PLAN INSTITUCIONAL DE AUSTERIDAD DEL GASTO 2026

El presente Plan Institucional de Austeridad del Gasto para la vigencia 2026 se formula en cumplimiento de lo establecido en el articulo 19 de la Ley 2155 de 2021, el Decreto No. 0618 de 2026 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, mediante el cual

se establece el Plan de Austeridad del Gasto para los 6rganos que conforman el Presupuesto General de la Nacién, y la Politica

En este contexto, el Plan constituye elinstrumento mediante el cual el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses establece las medidas de austeridad, las

de del Gasto mediante

No. 02073 de 2026.

metas, i

yvariables de

parala

ony on de las ias de gasto durante la vigencia 2026, con el propdsito de promover el uso eficiente de los recursos publicos y la racionalizacion del gasto.
Asi mismo, se emitirdn li i y alaadopcién de medidas que ala delgasto, en delas del Gobierno Nacionaly de la gestion institucional.
DECRETO
TIPO DE INDICADORES/ .
AUSTERIDAD CATEGORIA RESPONSABLE (S ACTIVIDADES) META O RESULTADO CONTEXTO DEANALISIS FUENTE PERIODICIDAD
© MEDIDA () VARIABLES DE SEGUIMIENTO
No. 0618 DE 2026
Modifcacion de planta de
personal,estructura
administratiay gastode
personal No aptica como medida
de austeidad 2026, Toda vez que
Articulo No. 02.. ‘::,;"n';l".“"::‘;:::f‘:‘"":‘;’ No aplica No aplica Noaplica Noaplica No aplica Noaplica Noaplica Noaplica
presentan de manera eventual,
segin necesidady cumplimiento
con estudios téenicos y demis
Uineamientos establecicos enta
nomatividad egalvigente.
Identificar as causas de incremento o
’ 1. Variacién % nimero de contratos
- Reportar el nimeroy el valor de los contratos suscritos por . disminucion, especialmente:
Contratacién de personal : Revisar el 100% de los | (funcionamiento e inversion) 2026 vs
funcionamiento e inversicn, correspondientes a la
paralaprestacién de Secretaria General -Grupo Nacional de Controly contratos de prestacién |2025
ulo No. 03 ) © contratacion de personal para la prestacion de sevicios L Excel Trimestral
senvicios profesionalesy Gestion Contractual seguimiento ! de servicios antes de su
. profesionalesy de apoyo a a gestion del Nivel Centraly las significativas en la cantidad o valor de los
suscripcion 2. Variacién % valor contratacién
Direcciones Regionales. contratos por Nivel Centraly Direccién
202652025
Regional.
1. Elaborar e implementar plan de reduccion del gasto en
contratos de prestacién de servicios a partir de la publicacion 1. Variacin % nimero de contratos
Reducir el gasto en . 13 Trimestre
del Decreto 0618 (17 junio 2026), el cual indica: Evitar . | tuncionamiento e inversicn) 2026 vs X
contratos de prestacin Identificar las causas de reduccion o medidas . |2 aTimestre
” recursos, de 2025 . Excel de consolidacion
Reduccion del gasto de > de servicios en un 5% implementadas para evitar duplicidad de ¢
y Secretaria General el documento técnico de austeridad que Documento técnico
AtticuloNo.04 | contratos de prestacion de ¢ e b respecto a la vigencia contrataciones. Nota: Reporte sujeto a la
. Gestion Contractual gasto |expedird el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico. Hacienda ’
serviclos 2029 2. Variacién % valor contratacion
. (Meta Anual) - |Ahorro generado en pesos técnico por el Ministerio de
2.Reportar nimero y valor de contratos suscritos por 202652025 .
funcionamiento e inversicn (Nivel Centraly Direcciones
Regionales).
Analizar el comportamiento de las horas
1. Lineamientos emitidosy
“LEmitiry comunicar lineamientos para el controly extras, indicando:
comunicados.
racionalizacién de horas extras a todos los niveles . X
" Reducir el nimero de |2, Mecanismos de verificacion .
jerérquicos. : Lajustificacion de su reconocimiento en
horasextras  [implementados. > 12,3 Trimestre
Oficina de Personal - Grupo de Registroy | Reduccién de reconocidas en un 5% |3, Ndmero de horas extras. funcién de las necesidades det senicio 2 3Trimestre
Articulo No. 05 Horas Extras o de Registioy 2.mplementar mecanismos de verificacion de ta retacion g iy Excel de consolidacién |2
Control gasto y respectoa lavigencia | reconocidas por niveljerdrquico. 3Trimestral
entre necesidad del senvicio y programacion de horas extras. ! Las razones que expliquen incrementos.
2025 3. 1. Variacion % valor oras extras | 475 221 P R B 4:4Trimestre
. (MetaAnual) 2026 vs 2025. ©
3.Reportar el nimero de horas extras reconocidas por y .
. 4 Variacion porcentual del nimero de
jerérquico y su valor monetario mensual. Analizar la efectividad de los lineamientos
horas extras reconocidas frente ala
emitidos
vigencia 2025.
Razones de incrementos/decrementos en valor
1.Ndmero de servi tidad
1.Ejecutar el Plan Anual de Vacaciones establecido, el cual umero de servidores con O cantida
. . vacaciones causadas, discriminadas
l t P
Oficina de Personal - Grupo de Registro Control Reportarta st | I:saaas) (retiros, incapacidades, licencias)
Articulo No. 05 Vacaciones ot gstioy . |2-Reportar el nimero de senidores pubicos que causaron detPlanAnuatde | g - neap g Excel de consolidacin | Trimestral
2 vacaciones, discriminadas en programadas, interrumpidas y Vacaciones X
2.Variacion porcentual delvalor de | Efectividad del Plan Anual de vacaciones
aplazadas, asi como el valor monetario asociado, incluyendo
las vacaciones frente al mismo
pagos por retiro y vacaciones causadas y pagadas. X
periodo de a vigencia anteror. Casos de compensacidn en dineroy su
justificacion
Causas
ncrementoseecamentos StFNacin
culoNo.06 Arrendamientos Subdireccion Administrativay Financiera - | Controly | 1.Reportar elvalor monetario de los arrendamientos por | Reportar el 100% de los | Variacion % del valor de los obligaciones Trmestal
g Grupo Nacional de Gestion Financiera | seguimiento | cada una de las Direcciones Regionales y a Sede Central, valores arrendamientos 2026 vs 2025 Excel de consolidacion
i aplica: impacto de cambio de sede en
idades de espacios.
1. Variacion % valor mantenimiento | Causas de variaciones X
s 1. Reportar el valor monetario de las actividades de . SIF Nacion
Subdireccion Administrativa y Financiera - Realizar diagnéstico ~|2026 vs 2025 (incrementos/decrementos) en el valor de los
@ mantenimiento de bienes inmuebles por cada una de las e obligaciones
Grupo Nacional de Gestion Financiera técnico de mantenimientos.
Mantenimiento de bienes Controly | Direcciones Regionalesy la Sede Central. N § 1.Trimestral
Atticulo No. 06 infraestructura para |2 . Diagnéstico técnico de Si aplica: N
inmuebles . seguimiento b 2.4Trimestre
Grupo Nacional de Gestion de . para derivadas de cambio de sede. .
2.Elaborar diagnostico técnico de para Excel de consolidacion
Infraestructura P P
o de
de Resultad técnico
propias
Adquisicién de bienes
Indicar la dad de a adquisicién d
muebles Secretaria General - Grupo Nacional de 1. Establecer criterios de necesidad estricta para la 1. Lineamientos emitidos y ndicar {as necesidad de la adquisicion de
. bienes muebles, su relacion con el ;
Gestion Contractual adquisicion de bienes muebles. ( Secretaria General - GNGC) | Emitir ineamientos para | comunicados. SIF Nacion 13Trimestre
Nota Cambodesede mpact, ) cumplimiento de las funciones misionalesy
ulo No. 06 Control a adquisicion de bienes (Obligaciones)
Avendamientos, ) administrativas de a entidad. .
y Financiera 2. Reportar el valor monetario de la adquisicién de bienes muebles 2. Valor adquisiciones bienes Excel de consolidacion | 1. Trimestral
Adauisiciondeienes muebie, 50 | Grupo Nacional de Gestion Financiera muebles por nivel centraly direcciones regionales. muebles reportado
como una categora i aplica: bienes requeridos por cambio de
ndependente sede
Prelacion de Encuentros
Virtuales Nimero de asistentes participantes
Dar prelacién a la programacion de actividades o eventosen | Alcanzar el 80% de particlp: tividad
Controly enmodalidadvirtual / Numero Total >
AMICUlONO.07 | wor£n os encuentros virusies Oficina de Personal Senminto|modalidad vitual, teniendo en cuenta ta actividad tent - Justiicacion de Excel Trimestral
,NO aplican gastos de tiquetes, 8 ejecutadas del Plan Institucional de Capacitacién (PIC) enmodalidad virtual. |, YV | cumplimiento de meta segin porcentaje
vidtcos,detegaciones ni
comisiones.”
Prelaci6n de Encuentros 1. Planificar actividades priorizando participacion virtual,
Virtuales Nimero de asistentes participantes
s Alcanzar el 50% de . '
Controly | (seguridad, confidencialidad, exsmenes) enmodalidadvirtual / Nimero Total | Actividades planificadas con prelacion virtual
ARICUONO.07 | woraentsencuentosriuses | O1Upo Nacional g Certicacion Forense | TN tent - Excel consolidacién | Trimestral
yvirtual)
O apican . en
e o 2. Registrar niimero de participantes por modalidad 100 Resultados de la meta alcanzada por trimestre
amiionea.r (virtual/presencial) en las actividades asociadas al proceso.
Prelacion de Encuentros X X .
Virtuales 1.Planificar asesorias priorizando participacion virtual, Actividades planificadas con prelacion virtual
Grupo Nacional de Mejoramiento Continuo | Control Alcanzarel0%de | (Nimero s/ Total
Atticulo No. 07 y > 4 Y actividades ejecutadas | actividades programadas) x 100 =% |Resultados de la meta alcanzada por trimestre |Excel consolidacion | Trimestral
NOTA:n os encuentros viruales delsIG seguimiento
N0 apican gastosde iquete, 2Registrar nimero de participantes por modalidad virtualmente | actividades virtuales Indicar el nimero de participantes en
idicos, delegaciones (virtual/presencial) modalidad virtual
comisiones.
% de Adquisicion de tiquetes en clase
. ) 1.Lineamientos emitidos econémica verificada
Subdireccion Administrativa y Financiera - 1.Actualizar lineamientos para adquisicion de tiquetes v
Reportar 100%de | comunicados Excepciones documentadas (urgencia, ;
Comroty | oS terrestre. tiquetes con disponibilidad mercado) SIF Nacion 1.3Trimestre
Atticulo No. 08 rodeTiquetes | Grupo Nacional de Gestion Presupuestal Y « ; " (Obligaciones)
seguimiento . 2. Variacién porcentual del valor de les justiicadas 2. Trimestral
2. Reportar el valor monetario de los tiquetes aéreos por cada " ! Excel de consolidacion
econémica tiquetes acreos frente almismo | (necropsias, exhumaciones, audiencias)

Grupo Nacional de Gestion Financiera

una de las Regionales, incluida la Sede Central.

periodo de la vigencia anterior,

Situaciones urgentes identificadas




DECRETO

AUSTERIDAD CATEGORIA RESPONSABLE(S) TIPO DE ACTIVIDAD(ES) META O RESULTADO INDICADORES/ CONTEXTO DE ANALISIS FUENTE PERIODICIDAD
MEDIDA VARIABLES DE SEGUIMIENTO
No.0618 DE 2026
1. Lineamientos emitidos
Subdireccion Administrativa y Financiera - 1.Actualizar parael de 4
’ . comunicados .
vidticos. Reconocer viticos. SIIF Nacion
Reconocimiento de Controly Causas de incremento/disminucién 1.3 Trimestre
Articulo No. 09 o Grupo Nacional de Gestin Presupuestal conforme alos criterios A y . (Obligaciones)
vidticos seguimiento 2. Variacion % valor vidticos 2026 vs |identificadas enlos valores de los vidticos . |2 Trimestral
2.Reportar el valor o Excel de consolidacion
Grupo Nacional de Gestion Financiera cada una de las Direcciones Regionales  la Sede Central.
Detegaciones oficales.No
1
ArticuloNo. 10 |PP e P s SRS No aplica No aplica Noaplica Noaplica No aplica Noaplica Noaplica Noaplica
nacional.
) 1. Lineamientos emitidos y
1. Actualizar los lineamientos para autorizacion de
Autorizarsolo | comunicados.
Autorizacién Previa al comisiones al extrior.
" ) Controly comisiones al exterior Justificacion misional |1 aTrimestre
Atticulo No. 11 Gientifica ] Excel consolidacion
seguimiento . con 2 bad 2Trimestral
exterior 2.Reportar nimero de solicitudes aprobadas, discriminando
{tipo de apoyo (econdmico o tiempo). necesidad misionat
pode apovo Pol- 3.Tipo de apoyo: economico
Eventos.Oficina de Personal. No
aplica. lnsttuto irctamente
norealizaeventos, sinoquea
traves deta Caja e
conetPlande Bienesta
desartltan acthvidades.
Subieccién de nvestigacion
Clonifcs Noapica. i Congreso
AticuloNo.12 | Semieespen S No aplica No aplica Noaplica Noaplica No aplica Noaplica Noaplica Noaplica
Forenses esuneventode
perodicdad ienal,cuyos gastos
secontrolan entas categoriasde
vidticos y tiauetes.
Dada su periodicidad, noes
comparable con avigencia
anteior, portocuatnoaptica
seguimientoespeciicoparaeste
antculo.
Esquema de Seguridad . No
’
ArtculoNo.13.  [Pen eEe e Noaplica No aplica Noaplica Noapica No aplica Noaplica Noaplica Noaplica
nacional.
Identificar las causas de incremento o
disminucion en el valor del servicio de
vigilancia, teniendo en cuenta:
Subdireccion Administrativay Financiera- | Controly | Reportar elvalor monetario del senvicio de vigancia por nivel | Reportar 100% delalor | *212619" Porcentual delvalor del. | Gausas de varaciones en valor SIF Nacion
Articulo No. 14 Vigitancia 2y v P g P P senvicio de vigilancia frente al mismo | cobertura del servicio (nimero de sedeso | (Obligaciones) Trimestral
Grupo Nacional de Gestion Financiera | seguimiento | centraly direcciones regionales. del senicio de viglancia .
periodo de la vigencia anterior. puntos) Excel de consolidacion
condiciones contractuales vigentes
ajustes tarifarios
variaciones en'a ejecucion el contrato
. Justificar a necesidad de adquisicion de .
; . Reportar 100% del valor | 1. Valor de ta adaquisicion N : SIIF Nacion
Subdireccion Administrativa y Financiera- Reportar elvalor monetario asociado a a adquisicion de ¢ ! ] vehiculos oficiales, indicando su relacion con
’ Control " enta adauisicion de | 2. Ndmero vehiculos adquiridos por (Obligaciones) Trimestral
Grupo Nacional de Gestion Financiera vehiculos oficiales, por nivel central y direcciones regionales. ! : |
vehiculos, nivel direcci6n regional. Excel
operativas de la entidad.
1.Reportar el 100% del )
P 1.Variaci6n porcentual del valor del
valor del consumo de
consumo de combustible frente al
1. Reportar el valor mbustibl
Subdireccion Administrativa y Financiera or nivel centraly direcciones regionales. mismo periodo de a vigencia SIIF Nacion
§ Resolucion 02073 del 2026- 2y Controly [P v e anterior. Necesidades operativas y misionales que 1. Trimestral
Noaplica Grupo Nacional de Gestion Financiera 2. Reportar el 100% del (Obligaciones)
Combustible . ® | seguimiento justifique los consumos y valores reportados. - |2-3yaTimestre
Grupo Nacional de Gestion Administrativa 2.Reportar el consumo de combustibl en galones (gasolinay | consumode galoes [, L Excel de consolidacion
diésel) por nivel centraly direcciones regionales. solina y diésel) ) .
P 4 a (gasolinaydiésel) - | o\ naiésel) por nivel central y
a partir del segundo .
Regionales: Linea base
Semestre de 2026.
Subdireccion Administrativa y Financiera Reportar elvalor monetario de los gastos asociados a Reportar 100% del gasto Justificacion de cada gasto SIF Nacion
Articulo No. 16 Publicidad Estatal 2y Control P @ P 350 2 lor del gasto en publicidad estatal. 5 @ (Obligaciones) Trimestral
Grupo Nacional de Gestion Financiera publicidad estatal en publicidad estatal Relaci6n con funciones misionales trcon
Identificar as causas de incremento o
1. Lineamientos emitidos y ) )
disminucion en el consumo de papeleria,
comunicados
diferenciando entre el comportamiento del
; L.Actualizar los lineamientos de Cero Papel )
Subdireccion Administrativa y Financiera ) valory el nimero de resmas, teniendo en )
2. Variacién porcentual del valor de Reportes de salidas de
Emiti ineamientos de cuenta: :
; 2. Reportar el valor monetario asociado a las resmas de papel \as resmas entregadas (salidas de almacén de cantidady
Grupo Nacional de Gestion Documental ; Gero Papel ¢ Identificar 5 )
entregadas (salidas de almacén) por Nivel Centraly almacen) frente al mismo periodo de ) valor deresmasde | 1.3 Trimestre
) Controly {a tendencia de Implementacin de estrategias de cero papel
Articulo No. 17 Papeleria . Direcciones Regionales. ta vigencia anterior. papel por Nivel Central |2y 3. Trimestral.
Grupo Nacional de Gestion Bienese | seguimiento consumo en las salidas uso de herramientas digitales e
Inventarios de almacén de resmas X necesidades operativas o administrativas | ” o
3.Reportar a cantidad de resmas de papel entregadas 3. Variacion porcentual de la : " Regional GNGBI
. ; de papel précticas de impresion en las dependencias. .,
) (salidas de almacén) a as unidades organizacionales del cantidad de resmas entregadas Excel consolidacion
Grupo Nacional de Gestion Financiera ;
Nivel Centraly a las Direcciones Regionales. (salidas de almacén) frente al mismo
Identificar a tendencia de consumo enlas
periodo de a vigencia anterior, por ‘
e salidas de almacén de resmas de papel
v (cantidad y valor).GNGBI (4 trmestre)
Regionales
1.Lineamientos emitidosy Identificar as causas de incremento o
comunicados. disminucion en el consumo de telefonfa fjay
; ) mévil, teniendo en cuenta:
1. Generar lineamientos de racionalizacion de telefonia que ;
integren D ) 4 |2variacion porcentuat det vator get
e v Fmitir " consumo de telefonia fija frente al | necesidades del servicio X
Subdireccion Administativay Financiera - | racionatizacionde |08 EOON R e e e - sutes SIIF Nacion 1.3 Trimestre.
Atticulo No. 17 Telefonia Grupo Nacional de Gestion Administrativa ¥ |2, Reportar el valor monetario el consumo de telefonia fija | telefonia e Identificar " © gnaciony ; (Obligaciones) 2y3. Trimestral
" seguimiento " |anterior cambios en planes de telefonia, datos & )
Grupo Nacional de Gestion Financiera por nivel central y direcciones regionales. tendencia de reduccion . Excel consolidacion
tipo de telefoni
. portipo detelefonia |, ;. iacisn porcentual delvalor del | medidas de racionalizacin implementadas.
3.Reportar el valor monetario del consumo de telefonia mévil A
e . consumo de telefonia mvil rente al
pornivelcentraly s regionales. mismo periodo de la vigencia Identificar tendencia de reduccién portipo de
anterior. telefonia. (4 Trimestre)
Suscripcién a periédicos, ) , Reportar elvalor monetario de periddicos, SIIF Nacion
. . e Subdireccion Administrativa y Financiera - )
Atticulo No. 18 revistas, publicaciones y ‘ Control | revistas, publicaciones y bases de datos por nivel centraly | Reportar 100% del gasto | Valor del gasto en suscripciones | Justficar a necesidad de las suscripciones. | (Obligaciones) Trimestral
Grupo Nacional de Gestion Financiera
bases de datos direcciones regionales. Excel
ustoridad on Eventos y Regalos
Corparativs Oficinade Persanal.
Nosplica.lnsttuto
directamente norealizasventos,
ArticuloNo.19 | ecmemie oreaie et No aplica No aplica Noaplica Noaplica No aplica Noaplica Noaplica Noaplica
conelPlan de Benest
desartltan actvidades.
Nospics. Laentidad noreaiza
Atticulo No. 20 No aplica No aplica Noaplica Noaplica No aplica Noaplica Noaplica No aplica
aigunos ecanccimiento.
Raclonallzacién enta
Contratacion de EstudiosNo
Articulo No. 21 bstants No aplica No aplica Noaplica Noaplica No aplica Noaplica Noaplica Noaplica

se presenta contratacion de

estudios o disefios,se aplicard (o
establecido en Resolucién 02073




DECRETO

TIPO DE

INDICADORES/

AUSTERIDAD CATEGORIA RESPONSABLE (S) ACTIVIDAD(ES) META O RESULTADO CONTEXTO DE ANALISIS FUENTE PERIODICIDAD
o MEDIDA () VARIABLES DE SEGUIMIENTO
No. 0618 DE 2026
1. Sensibilizaciones realizadas
1. Realizar sensibilizaciones sobre el ahorro de energia {ahorro energia)
e 2. Seguimientos realizados (SIGA)
Oficina de Personal- Grupo Nacional de i 3.Variacién porcentual del valor del ;
. Identificarlas causas en los incrementoso | SIIF Nacion
Gestion de la Seguridady Salud en el consumo de energia eléctrica frente
e 2. Realizar seguimiento sobre el registroy calidad deldato en e, y o
Sostenibilidad Ambiental - ) Controly _|E4Sistema de Informacién para ta Gestion Ambiental (SIGA). | Mejorarta calidady |71 © consumo. sicn L aTrmestal
ArticuloNo.22 | Servicios Piblicos - v completitud de datos - Reportar los avances alcanzados en a calidad |Facturas de Senvicios | -+
5 Subdireccién Administrativa y Financiera - | seguimiento N N 4.Variacion porcentual del consumo N N 5. Trimestre 3y 4.
Energia : 3.Reportar el valor monetario del consumo de energia enelSIGA - Linea base. deldatoy completitud de los reportes enel  |Publicos de Energia
Grupo Nacional de Gestion Financiera de energla eléctrica en KWh frente al
eléctrica pornivel centraly direcciones regionales. SIGA por parte de las Direcciones Regionalesy |Eléctrica
mismo periodo de la vigencia .
Sede Central. Excel consolidacion
Direcciones Regionales ) anterior.
4. Reportar el consumo de energia eléctrica en KWh por nivel
eontatyaracaomen et 5.I6A: (Sedes con registro completo
v ITotal sedes con facturacion de
senicios publicos) x 100: Linea base
1. Sensibilizaciones realizadas
(ahorro agua)
2. Seguimientos realizados (SIGA) i
Oficina de Personal- Grupo Nacional de ! Causas de incremento/disminucion en
1. Realizar sensibilizaciones sobre el ahorro de agua 3. Variacién porcentual del valor del
Gestidn de la Seguridady Salud en el consumo SIIF Nacion
e 2. Realizar seguimiento sobre el registroy calidad consumo de agua rente almismo | -
del dato en SIGA Mejorar la calidady | periodo de la vigencia anterio.
Sostenibilidad Ambiental - Controly " yo|p 2 Fugas o consumos atipicos detectados SIGA 1.4 Trimestral
Articulo No. 22 renibitd . 3.Reportar el valor monetario del consumo de agua potable 4. Variacion porcentual del consumo
yFinanciera- | seguimiento p . 5™ | Reportar os avances alcanzados en la calidad | Facturas de Servicios | 5. Trimestre 3y4.
por nivel central y direcciones regionales. en el SIGA- Linea base. | de agua en metros cibicos (m’) ;
Grupo Nacional de Gestion Financiera ) N deldatoy completitud de los reportes enel | Pablicos de Acueducto
4. Reportar el consumo de agua en metros cabicos (m”) por frente atmismo periodo de la ;
SIGA por parte de as Direcciones Regionalesy |Excel consolidacién
nivel centraly direcciones regionales. vigencia anterior.
Direcciones Regionales Sede Central.
5.51GA: (Sedes con registro completo
ITotal sedes con facturacion de
senicios publicos) x 100: Linea base
1. indice de reciclaje:
Oficina de Personal: Grupo Nacional de
P 1. Seguimiento al registro de a generacin de residuos Ke de residuos reciclados en el
Gestion de la Seguridad y Saluden el reciclablesy no peligrosos en el Sistema de Informacion para | Lograrun 8% enel | periodo /Kg residuos no peligrosos
Sostenibilidad Ambiental - Trabajo Control sicn
ulo No.22 . ! ¥ |1a Gestion Ambiental (SIGA) indice de reciclaje de ~|generados en el periodo * 100 Andlisis del resultado del indice de reciclaje o [mmestral
Reciclaje seguimiento Excel consoldacion

Direcciones Regionales

2. Sensibilizar sobre la correcta separacion de residuosy
reciclaje.

residuos.

2. Sensibilizaciones realizadas
(reciclaje)
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