INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES
SEGUNDO SEMESTRE DE 2025

Estado del sistema de Control Interno de la entidad 83%

Conclusion general sobre la evaluacion del Si

El Sistema de Control Interno del INMLCF opera a través de los cinco (5) componentes (ambiente de control, evaluacion de riesgos, actividades de control, informacion y comunicacion y actividades de monitoreo), articulados con el Sistema Integrado de Gestion. En todos los
ey Enproceso | componentes los controles se encuentran disefiados y operando, lo que demuestra que la entidad cuenta con una adecuada estructura de control; sin embargo, se evidencia la necesidad de fortalecer la ejecucion de algunos controles especialmente en los componentes de Ambiente de
Control y Evaluacion de Riesgos.

S ) £l Sistema de Control Interno opera frente a los objetivos institucionales, es decir, su disefio ha permitido al INMLCF, identificar posibles desviaciones y el cumplimiento de objetivos instituci que se evidencia en los resultados institucionales de la evaluacion
si de satisfaccion del cliente.
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La amicad conna denirsde su Sutoma do EIINMLCF dispone de una estructura de lineas de defensa identificada y documentada. No obstante, es fundamental que, para la proxima vigencia, se continte articulando la operacién de dichas lineas de defensa con la gestién de riesgos institucionales. En
s d dokr Si particular, se debe fortalecer la presentacion de los informes de la segunda linea de defensa y la coordinacion del CICCI (Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno) con el Comité Directivo. Es crucial que la informacion presentada en este informe
haya sido previamente discutida en el CICCI.
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