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INTRODUCCION

En cumplimiento a lo dispuesto por la Contaduria General de la Nacién en la Resolucién 193 de
mayo de 2016, la Oficina de Control Interno presenta el Informe de evaluacion del control interno
contable correspondiente al afio 2020. El informe evalla las gestiones necesarias realizadas por
los responsables del proceso para garantizar que la produccion de la informacion financiera
cumpla con las caracteristicas de relevancia y presentacion establecidas en las politicas contables

y el marco conceptual aplicable.

1. Objetivo

Evaluar la efectividad y existencia de los controles, la identificacién de los riesgos asociados a la
gestion contable y elaborar el Informe anual de Control Interno Contable, de acuerdo con lo
establecido en la Resolucién 193 de 2016 y presentar el resultado a la Contaduria General de la

Nacion a través del Sistema CHIP (Consolidador de Hacienda e Informacién Publica).

2. Alcance

Esta evaluacién se realiz6 para el periodo contable comprendido entre el 1 de enero al 31 de
diciembre de 2021.

3. Criterio(s)

Resolucion 193 de mayo 5 de 2016 de la CGN “Por la cual se incorpora, en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la Evaluacion del

Control Interno Contable”.

Resolucién 533 de 2015 CGN "Por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad Publica, el
Marco Normativo Aplicable a Entidades de Gobierno y se dictan otras disposiciones”, y sus

modificaciones.




C.

d.

Articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 “Integracion de Sistemas de Gestion”.

Decreto 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion establecido
en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015” y demé&s normas que articulan el Sistema de Gestion con

el Sistema de Control Interno.

Resolucion 706 de 2016 de la CGN “Por el cual se establece la informacién a reportar, los

requisitos y plazos de envié a la CGN”.

Resolucion 033 de 2021 “Por la cual se prorrogan los plazos establecidos en las Resoluciones Nos.
706 de 2016, 193 de 2020 y 025 de 2021, expedidas por la Contaduria General de la Nacion
(CGN), para el reporte de la informacion financiera con corte a diciembre 31 de 2020, a través del

Sistema Consolidador de Hacienda e Informacion Publica CHIP”

4. Actividades y/o Metodologia:

Se siguié la metodologia y estructura establecida por la Contaduria General de la Nacién en la
Resolucion 193 del 5 de mayo de 2016 y se asignaron dos profesionales de la Oficina de Control
interno para la realizacion de la encuesta y verificacion de las evidencias. Asi mismo, se tuvieron en
cuenta los resultados de la auditoria al proceso Financiero No. Al-014-2021 realizada en el mes de
noviembre del afio 2021, las observaciones y recomendaciones realizadas en las evaluaciones a
través de los informes de ley a las Unidades Organizacionales, los planes de mejoramiento elaborados
por la Subdireccion Administrativa y Financiera originados por auditorias internas, el plan de
mejoramiento de la Contraloria General de la Republica, entrevistas a los responsables del proceso y

el criterio independiente del jefe del Oficina de Control Interno.
5. Resultados de la Evaluacion

De conformidad con el articulo 3 de la Resolucion 193 del 5 de mayo de 2016 de la Contaduria
General de la Nacion, la Oficina de Control Interno diligencié la matriz de “evaluacién del control
interno contable” creada con el fin de evaluar la implementaciéon y efectividad del control interno

contable para la vigencia 2021, obteniendo los siguientes resultados:

5.1 Valoracion cuantitativa

Este formulario tiene el objetivo de evaluar en forma cuantitativa el control interno contable, valorando

la existencia y el grado de efectividad de Ios4contro|es asociados con el cumplimiento del marco



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=62866#1083

normativo de referencia y las actividades de las etapas del proceso contable.

. La calificacion obtenida segun la escala de calificaciébn determinada por la Contaduria General de la
Nacion, en los rangos de evaluaciéon entre 1.00 y 5.00, fue de 3.98 que corresponde cualitativamente a
“ADECUADOQ", evidenciando una disminucién en la calificacion con respecto al afio 2020, en 0.18

puntos.

RANGOS DE CALIFICACION DE LA EVALUACION

RANDO DE CALIFICACION CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 <= CALIFICACION < 3.0

3.0 <= CALIFICACION < 4.0 ADECUADO
4.0 <= CALIFICACION <= 5.0 EFICIENTE

5.2 Evaluacion cualitativa

Permite identificar las fortalezas, debilidades, avances y mejoras del proceso de control interno contable,
asi como las recomendaciones consideradas necesarias:

5.2.1 fortalezas

a) El Instituto tiene definidas las politicas contables que deben aplicarse para el reconocimiento,
medicién, revelacion y presentacion de los hechos econdmicos de acuerdo con el marco

normativo para entidades de gobierno.

b) Se cuenta con procedimientos administrativos e instructivos para establecer la responsabilidad

de realizacién de los registros contables.

c) La incorporacion de nuevo personal competente a la parte contable, para fortalecer el

conocimiento y gestion del Proceso.

5.2.2 Debilidades

a) Se contintan presentando las debilidades reportadas en el informe de evaluacién del sistema de
control interno contable afio 2020, asi:
No se cumplen con la politica de reporte oportuno y debidamente soportadas de las
transacciones, hechos y operaciones realizados en cualquier dependencia de la entidad al Grupo

Nacional de Gestion Contable y de Costos, para su valoracion y registro.
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b)

d)

e)

f)

9)

h)

Aunque se tienen establecidas politicas de presentacion de la informacién financiera en el
Instituto, no se han establecido las fechas que permitan la presentacion oportuna a la Direccion
General con sus respectivos analisis e interpretacion de los estados financieros.

No se cuenta con un sistema de informacion que permita verificar periodicamente la elaboracién
y célculo de los ajustes que sean necesarios para revelar razonablemente la informacién
contable, especialmente lo relacionado con depreciacion, amortizacion, agotamiento, deterioro y
costos, entre otros.

Se presentan debilidades en el seguimiento al cumplimiento de las directrices, procedimientos y
lineamientos relacionados con el analisis, depuracion y seguimiento de cuentas para el
mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de la informacion.

No se cuenta con un sistema de indicadores para el analisis e interpretacion de la realidad
financiera del instituto, diferente a los establecidos en la caracterizacion de los procesos de
Gestion Administrativa y Financiera, lo que limita la toma de decisiones.

Se presentan debilidades en el tratamiento de las acciones correctivas y preventivas derivadas

de los hallazgos de auditoria y de las recomendaciones de los informes de ley.

Las revelaciones a los estados financieros vigencia 2021 del Instituto, no presenta la suficiente
ilustracién para su adecuada comprension por parte de los usuarios de acuerdo con lo
establecido en las revelaciones de las politicas contables.

Aunque se tienen establecidas las politicas para la realizacién de las conciliaciones, no se
evidencia un adecuado manejo de estas, teniendo en cuenta que no se realizan los ajustes

pertinentes ni depuracion de sus partidas conciliatorias oportunamente.

Avances obtenidos respecto de las evaluaciones y recomendaciones
realizadas

Aunque se ha realizado acciones para mejorar el Sistema de Control Interno Contable, estas no han

sido eficaces, teniendo en cuenta que continlan las mismas debilidades reportadas, lo que ha

generado baja valoracion en la calificacion con respecto al afio anterior.

7.

Conclusiones

El Instituto obtuvo una calificacion de acuerdo con la metodologia establecida por la Contaduria

General de la Nacion, en los rangos de calificacion de la evaluacion entre 1.00 y 5.00, de 3.98 que

corresponde cualitativamente a “ADECUADg)”. Los resultados fueron transmitidos en el Sistema




CHIP (Consolidador de Hacienda e Informacion Puablica) de la Contaduria General de la Nacion, en

la categoria “Evaluacion del control interno contable”.

Segun los resultados de la evaluacién del control interno contable se evidenciaron debilidades en
todas las etapas del proceso contables en cuanto a la efectividad de los procedimientos de control,
identificacion de los riesgos, directrices que propendan por la depuracién contable permanente y la

verificacién de las actividades propias del proceso contable.

Asi mismo, no se han tenido en cuenta las recomendaciones dadas por esta Oficina en los informes
anteriores.

8. Recomendaciones:

a) Actualizar las Politicas Contables y de Operacién Financiera.

b) Evaluar la posibilidad de que todos los responsables directos de las actividades del proceso
contable tengan formacién que les permita dimensionar el sistema de contabilidad publica de
manera que realicen el debido reconocimiento (identificacion, clasificacion, medicién inicial y
registro) al momento de afectar la contabilidad.

c) Implementar o mantener un sistema de informacion que permita controlar y verificar
periédicamente la informacion financiera, con el fin de revelar razonablemente la informacion
contable, especialmente lo relacionado con el control de bienes e inventarios (depreciacion,
amortizacion, agotamiento y deterioro), manejo de costos, entre otros.

d) Establecer indicadores pertinentes al proceso contable para realizar los andlisis e informar
adecuadamente la situacion, resultados y tendencias en la gestion de la entidad.

e) Gestionar los riesgos del proceso contable en la herramienta establecida por el Instituto a fin de
promover la consecucion de las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel
de la informacién como producto del proceso contable.

f) Fortalecer los controles asociados al proceso contable, mancomunadamente con Directores
Regionales y Lideres de Proyecto, con el objetivo de mitigar o neutralizar los factores de riesgo
que pueden llegar a afectar el proceso contable y, por consiguiente, la calidad de los estados
financieros.

g) Implementar o mantener un sistema de informacion que permita controlar y verificar
periédicamente la informacion financiera, con el fin de revelar razonablemente la informacion
contable, especialmente lo relacionado con el control de bienes e inventarios (depreciacion,
amortizacion, agotamiento y deterioro), manejo de costos, cuentas por cobrar, entre otros.

h) Adoptar una politica, procedimiento, guia, lineamiento o instrumento de depuracion contable

permanente y de sostenibilidad de la calidad de la informacion.
/




)

k)

Establecer una planeacién contable que permita dar cumplimiento a las politicas contables
(Numeral 3.17 Presentacion de estados financieros), en cuanto a la presentacion oportuna de
los estados financieros al representante y a la Oficina de Control interno.

Fortalecer los procedimientos para la solicitud periddica de la informacién financiera a los
responsables, la elaboracion de conciliaciones de cuentas, la toma fisica de inventarios, los
cruces de informaciéon y la depuracion de la informacion, dejando evidencias en papeles de
trabajo de los analisis y conciliaciones, con el fin de mejorar la calidad de la informacién
financiera reportada en los estados financieros

Socializar por lo menos una vez cada semestre, las politicas y los procedimientos con el talento
humano que hace parte del proceso contable, en cuanto a la actualizacién, aplicacion y
conceptualizacion, entre otras, con el fin de fortalecer las actividades de autocontrol.
Implementar politicas relacionadas con la gestion documental con el fin de garantizar que los
soportes contables y financieros sean conservados de acuerdo con las tablas de retencién
documental.

Establecer un plan de mejoramiento que permita eliminar las causas que estan originando las
debilidades reportadas en el presente informe y los no cumplimientos reportados en la matriz de

evaluacién del sistema de control interno contable adjunta con el fin de mejorar el sistema.

Cordialmente,

= s

NESTOR FAN LEON NINO

Jefe Oficina de Control Interno

Se adjunta matriz de evaluacién del sistema de control interno contable en 11 Folios.

Elaboro: Leonor Osorio Mayorga / Tania Perdomo Morales - Profesionales de la OFCl. .+«
Revisé y Aprobd: Néstor Fan Ledn Nifio. Jefe Oficina de la OFCI.

Fecha de elaboracion: 2022-02-28







