MONITOREO Y SEGUIMIENTO

CCOMPONENTE 3:RENDICION DE CUENTAS. DEL SEGUNDO
DEL 2019
PRIMER CUAT.
E Subcomponente Actividades Meta o producto
H & 2 COMENTARIOS DEL
g CALIFICACION CALIFICACION | PROFESIONAL DE LA OFICINA
DE CONTROL INTERNO
Finalizar
usuarios delIstituto, en lo de
relacionado con s percepeién de Se reconsidea ol el de avance indcando
Bl i 1 100% 100% encontrados en el archivo o primer
foranse'y cuatrimesiro ol el do avanc es de 100%
adaveres.
desaparecidas
Documento con a caracterizacien de los fpodiarisies ol
Actualizar
1z |vsuarios del sttt identifcando la percepeion de los sevicios,
- identifcacion de canales preferidos para
Senicos de clnica forense desarrolarespacios de didlogo y necesidades
porcentaje de cada acividad
Actualizar Documento
usuarios del sttt usuarios Universidades y Estudiantes que roten
. en el IMLC, identificando l percepeién de los La documentacicn aportada stia ol
3 | Universidades sevicios,identfcacion de canales preferidos 0% avance del40%
v
o necesidades de informacion
Actualizar Documento
usuarios del sttt usuarios del Conven’o Institto Colombiano de 1 vl do avance delnumeral 1.4 no puede
Bienestar Fomiar - ICBF,identficando la ser ol 100%, porgue indicara o
4 s cumpliemnio otal d i misma. Por tano s
Familr - [ canales espacios de| considera que logo €6%
coF disogoy necesidades d nformacién.
3 | subcomponente 1
S | informacion de
S | caidadyen
£ e Acciones de capacitacionaue ncuya gestén y
H Capacitaraos
L | derary desaroir o cercicos | enguaje comprensibie con enfoque de 100% .
vde
particpacien cudadana
Analiar o resultados de a5
caractrizaciones de suarios
frente al estructura del PEI 2019- so encusnira progamado para el fercer
16 Documento con el anslsis d losresultados y y
2022, para dentifcar necesidades * & NA NA 2010
e informacién permanene,
prorizando os temas de nterés
Elaborar el cronograma de trabajo
1.7 [para e desarrllo de a Audiencia | Cronograma 100% 100% e reaiizd en el primer cuatrinesire de 2019
Pablica vigencia 2018
Elaborar el cronograma de trabajo
1.8 [ para l desarrolo e los espacios | Cronograma o% 6% Pendente de realizar
e idlogo de la vigencia actual
eaborar
19| gestion 2018 lenguaie comprensioe. 100% 100%
Desarrollar fa Audiencia Pibica de
udienciapibiica relizada sobre a gesion
21 [renctimnconts Racina | Pl el e e 100 100%
Vigencia 2018 B
2
3 o
8 | Dislogo de doble Reuniones presenciales o Virtusles con
2 irecciones Regionales, un !
g conis | 22 [Preonesfesnses s 1) | s ol
2 | cudadomiaysus | |rediondecventasge s wgncs LR O O e
Actualizar e procedimiento DG-C-P-
07 versién 3 "Realizar Audiencia "
23 g y 0%
@ uentas a MURC de Fancien Pibiica nA
1a Ciudadania”
Establecer dentro dea etapa de
aprestamiento temas de interés de s
3.1l organismos de contro con el fn | TS 2 2431 €0 s espaciosde calogo de 100% 100%
rendicien de cuentas nacional vigencia 2018
de articula su paricpacion en el
proceso de rendicion de cuentas.
Subcomponente 3
Incentivos para
moharla cura | _ | OSun €50 e sQUMIENo | ocumntode a svaeade NA
delarendiciony | 32 |2 cumplimiento de os Rendicien de Cuentas -
g compromisos adauridos
cuentas
Revisar y ajustar el formato
interno de reporte de las
o 6 strategia de
33 ’ 30%
queincluye e seguimientoalos | Rendicién de Cuentas nA
avances de los compromisos
adauridos
Analizar o resutados abteridos
en'la mplementacion de la .
9 ocumento de evaluacién de o resultados de
2 .1 Etrategiade Rendicionde Cuentas, P06 e evalaclon d o resulados & NA NA o
E con base en a consolidacion de los | PN de 2 strteg
i formatos ntrnos de reporte
2
2
Evaluar la Audiencia Pdbica de O hay i ones
42 {Rendicion de . 100% 100% NG by sidencis s soparin
2018
Subcomponente 4
retroalimentacién
a la gostion Evalar a rencicion de cuenta
institucional | " ealizada por las ireccones [ Andliis d o resulados de s evalacion de A NO hay eidencias ave soporten esta
; . Nortey - actvidad
suroccidente
Evalvaryverfcar ¢l cumplimiento
dela Estrategia de Rendicién de
Cuentas, Informe NO hay eidencias ave soporten esta
h de |resutados A actvidad
particpacien ciudadana
establecidos.




