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Decreto 020 de 2014. Articulo 15. Comision de la Carrera Especial.

En cada una de las entidades adscritas de la Fiscalia General de la Nacidn habra una
Comision de la Carrera Especial, conformada por:

1. El Representante legal o su delegado, quien la presidira.

2. El Secretario General o quien haga sus veces.

3. El jefe de talento humano o quien haga sus veces. En caso de que en la entidad
adscrita el jefe de talento humano sea el Secretario General, el jefe de la oficina
juridica.

4. Dos (2) representantes de los servidores con derechos de carrera.

Paragrafo 1. Los representantes de los servidores ante cada Comision de la Carrera
Especial de las entidades adscritas seran elegidos por voto directo de los servidores,
para un periodo de dos afios, quienes podran ser reelegidos por una sola vez. Cada
uno de los representantes de los servidores con derechos de carrera tendra un (1)
suplente que lo remplazara en caso de ausencia temporal o definitiva.




1. Organizacién informacién de link de Comisién de Carrera en la

Accesos directos

y ||
pagina web —
Normatividad ﬁ l’.ﬂ

Decretos
» Decreto 020 014, "Por el cual se clasifican los empleos y se expide el régimen de carmera especial de |a Fisealia General Transparenciz (RND) Hagls.m = Rend m_ﬂ =
de |la Macion y de sus entidades adsoritas”. desaparecidos Cuentas
Resoluciones
S o , » {} )
= Resolucion 000227 de 2023, "Por |3 cusl se dercga |s Resolucion 000224 del 10 de abnl de 2023, y se dictan otras (-] R
disposiciones”. Mansio de Rutss de atencidn s Obssmatono d
« Resolucidn 001230 de 2015, "Paor |z cusl se convocs a eleccionss de los representantes de los servidorss pdblicos del Instituts nse o= L= fEﬂ FC:Dna ..=|:Trua.o aes
shkohozsnzores Iz ciudadania violencia

Macional de Medicina Legal y Ciencias Forenses ante el Comite de Estimulas y s2 dictan otras dispesiciones”.
» Resolucion 000617 de 2015, "Por |a cual se establecs la poliica que orientara la fermulacion del Plan Institucional de

3 = " (2] Formacion y Capaeitacien 2n 2l Instituto Masienal d= Medicina Legal y Ciencias Forenses”. 4 -
CEIEE®EE o 00571 e 2015, e Fomaciin  Capaciackin e el n5 p 4 2 @
/ # » Resolucion 000571 de 2015, "Por el cual se adopta el reglamente del Comite de Formacion y Capacitacion en el Instiuto Fd A

Macional de Madicina Legal y Ciencias Forenses”.
Citras Escisticas »  Sonioos 2 la dudsdaria w  Parlcos w  Transporonns  Cordastances » Resolucion 000480 de 2015, "Por |a cual se convoca a elecciones de los representantes de los servideres piblicoes del Inssituto
1 Macionzl de Medicing Legsl y Cizncizs Forenses antz &l Comité de Evaluacidn del Desempefia”.

« Resolucidn 000234 de 2015, "Por |z cusl se convoca para |z inscripeidn y eleccidn del representante de los servidores plblicos
ante el Comité de Formacidn y Capacitacidn y se dictsn ctras disposiciones ™ e @ e
« Resolucign 000025 de 2015, "Por |z cual se conforma s Comision de Carrera Especial para el Institute Macional d= Medicina R th
Legal y Cizncizs Forenses”.

Portsfolios de SICLICD Portal Infant
servicios
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»  Aouerdo -z =, "Por el cual == adopta el Reglaments Interno de la Comisidn de Carrera Especial del Instiute
Macional de Madicina Legal y Ciencias Forenses”.
= Acuen . "Par &l cual 52 adopta =l Reglamento Interno de |a Comisien de Carrera Especial del Instiute

2018

2014 - 2015.
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Se crea link para:
* Colocar respuestas de
derechos de peticién
Respuesta a Derechos de Peticion A Incorporar videos
= Respuests io de 23 de marzo de g
relacionados con Carrera

= Respuests

ficio de 15 de febrero de 2023

Videos Institucionales
sl INMLCF

Carrera Ezpecial.




2. Definicion de etapas para el desarrolio de la Carrera Especial
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(" «Actualizacién de cargas 2 | h
aborcles. ———

*Actualizacion del Manual
de Funciones y *Proceso para seleccionar °% g;sagr%lggf Igz
Competencias al operador que disefara seléoccién -Liquidacién contractual.
Comportamentales. y ejecutard el Concurso ' -Registro Pablico de
«Definicién de empleos y de Méritos. Carrera.
Definicién vacantes a ofertar. *Fase I. Disefio del ‘EDL
Proceso de Seleccion. '
Etapas de

_DEFTN'ICIUN_ ,.Acuerd'q del Proceso de _ A J

PRELIMINAR E

la Carrera

INSUMOS

Convenciones:
Control
Documentaciéon del Proceso



Verificacion Aplicacion
de de Pruebas
Convocatoria Requisitos de
Minimos Seleccion
(VRM) %
Publicacién
del Acuerdo
de
Actividades Seleccion
de la etapa
de Ejecucion
Publicacién
R de listade
Inscripciones =Haitidesidl
P.S.

*Pruebas a aplicar: €j., Pruebas Escritas, Pruebas de Ejecucion.
Valoracion de Antecedentes.

Convenciones: _
Reclamaciones sobre resultados y respuestas de reclamaciones.

Audiencias Publicas de escogencias de vacantes con diferente ubicacién geografica.

Estudio de
Seguridad

Conformaci Periodo
on de Listas de
de Elegibles prueba
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3. Actualizaciéon o modificacion actos administrativos

Acuerdo 001-2023-CCE, por el cual
se adopta el Reglamento Interno de
la Comisién de Carrera Especial del
Instituto Nacional de Medicina
Legal y Ciencias Forenses.

EL DIRECTOR GENERAL (E)

[N ejorcicio de las facultades oturgadas en of numeral 5 del anticulo 40 do la Ley B38 del 30 do
diciambre de 2004 y numoral 5 dal Acueddo C8 de 2012 expedido par i Junia Directva del
Instituto Naciona! de Medicina Legal y Ciencias Forenses y

LA
DEL INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

En ojerdico de las atribucionas que |e corfiers el Decreto 020 del § da enero de 2014, ¥

e CONSIDERANDO

Que mediants Resolucion 000024 ded 20 de enero de 2015, se conforms la Comisidn de Carmers
Especial para el [natitulo Nacional de Medicns Legal y Clencias Forenses, de conformidad con ko
establecidio en e Decreto 020 de 2014

Que ¢ artfculo 20 de la Ley 309 de 2004 "por M cunl se mxpidan Aonmas Que (eguian & empiec
pum-cu fa canara administrativa, geroacia pGOica y $6 Aoton olres disposiciones”, sirve comp marce
anla oa DUENas enla materis y se acoge con cardclar supletono en

lou términos del aticulo 3 ibidem, establece que Ws cuedms fimclonales son agrupaciones do
omploos semofantes v cusnfo ¥ le netwaloze geners de sus fncionéy, Sus FBANNSADIIATES y que
o * as dedr que, esios egubalen a los grupos

funclonsles a que huce referencia el Decreto 020 de 2014,

Que el Consejo de Estads - Sala de io Contenciose Administrativo Seccion Segunds, Subseccitn
B con radicado 110010325000201500829 00 del 15 de septiembre de 2016, decart ia nulkdad
parcial del paragrato 2 dei arficulo 1, de ia Resciucion (00025 de 2015, al lenar es el siguients

«Pordgrafo I Ls Comision de Carrars Especil podrd inviter 8 ios funcknanios o personss que
Conaides Aecesirios para of cabal cumplimdento de s obfeto, A%/ COMD pEra ANNGAT fes asesacay
Hcnicas Que CONMTEME NBCOSAIAS pars (8 fnme de Jecsones »

Que o articuio 8 g8l Decreto 020 de 2014 “por of Gl 56 GaalioRn o8 OMPIODS ¥ 59 GXDIe W rdgmen
de canrsra especial de la Fiscalle General de la Necidn y de sus sntidedes m!uallaa pm,eq.,g ( )
ol jefo dal Oranismo podrd agrupar 108 enMpleos da fa

rospansabiidades y 103 MQUIstos exigidos pary su desempenc. La agnpacidn mma ala common

wmmuwawwumw

adopta ¢
Povolsoni et “ml.'lycmf“-'

Que de igual manera anuld el articuio 5° ol cual establece: LA DE 3P de la Cararo Especial y & jefo de! pars of ingreso, ta
citackn y fos estimios (..J"%
-ln:r;:‘& F-;:i--—ﬁ-u ia Becretaria Técnica. La Secwtarls Técnks de W Comisin DEL DE LEGAL Y copn y
ra mbres pecial anerc Que el articulo B det Decrato 020 de 2014 dispone que “En coda plants de personal de Ja Fiscsila
;«E:::?-::&::- -r:;:m;;::;f: T Wk e Jou mamkanms En eforccio de e ainbuciones que e carbiere o Decreto 020 081 § de enerc 28 2014, ¥ General G la Mocion, y de las entidedos adsoritas o podrin organizar gripos funcionalos do
2 fowcior y dur Yl & las fofolins. de st con s Ineamienios de & Comision de Caars od:u‘-::os teniendo 60 m;ﬂ:hu:,elhs afinkiad respecto d‘p:‘;n”::”m‘l gqnma:::n:u:ém:.:.
Espacal dal Institdo con I3 colsborackin de & Oficira de Personal determinadss.”.

!enunmnncmdnm-uavaucwm AN e qise e conskrarin por 1 o . o
wticuo 1 @ Consthucion Poifiica da Colambia caTers

g::wnad:n“-vmnmwm come &l macansmo Qeneral para el ngreso.

mruﬁﬂummﬂwnmmlmm

Cencay
# aticulo transitoro 37 Inidem miegrd el Institute Nsconal de Medcing Legal y
smc-wahOr-ddeb!h:ﬂnumem ento publico sdecrto @ i msma.

020 del 3 de onero 08 2014 58 expidio el regmen de Carmera Especial pars
owm.'mg,‘_mw;nm Legal y Cencias Forenees. como entidsd adscria a ia Fiscalla

Ganeral de ia Nackn

articuio Discreto 020 dei § oo ener 09 2014 eststiech que ‘ls Canera Especial o i
?::-B-m:rhmrawmmnumw spuentes prncauas
MW&mde-qu garanita 26 T akdad,
stcsncia y alicacs’

CQue o articula 15 bidem establecd que nmm*ummuauﬂ:a
General de ' Necin hadrd una Comesidn de Camers

20 del aticulo 17 del Decreto 020 ael @ de enera de 2014 sefala “Son fumciones do
de Carrers Espocial . Adoptar su prophs reglemento

o.-uz-amumspmn-mmwm wﬂwumdw

Resolucién 000227 de 202023, por la e eea SR iR AR "= Acuerdo 002-CCE-2023, Por el cual se
cual se deroga la Resoluciéon 000224 G e el e e & b s establecen los grupos funcionales para

de 2023 y se dictan otras o la clasificacién de empleos de carrera
disposiciones, especial del Instituto Nacional de

“Debido a que Consejo de Estado Medicina Legal y Ciencias Forenses
Declaro la Nulidad parcial del

paragrafo 2 articulo 1, articulos 5y 6
Resolucion 000025 de 2015

Que el sticulo 15 dol decreto bidevn, dispuso que en Cada una de las entidades asscritas de la
Elscalla General de & Nacktn hated una Comsidn de la Carrera Especial, Ia cusl fue Integeads
medants ta Resohcdn No. 00025 de 2015 dal Instituto Necicnal de Medicina Legal y Ciencias
Forenses.

siguiantas datos:

2.1, Descriocin de 'a suacién plantsads

12 o8 atumrdos ¢ compe laborales, sl 108 hutiere.

3.3, Sopons y sepuimients 3 los acusrdos y comprominos &

A, Livar ol archivg de los documanios de 3 Comisién de Carara Espectal del (ratikits.

§. Batiorar informes semesiraies 50b/9 (@ DeStOn 36 la Comision de Carrera Espacial de nsthuto
con of apayo de Is Oficing de Perscnal.s

Que el mameral 6 del aniculo 17 g8l decreto didern sefiala que dentro de les funclones de la Comleidn
de @ Carrera Especial se encuentrs la de ‘defif & too de pruebas a aplicar en los procesos de

Que asl mismo anuld of articuic B* dal mencionado acto. asi sefecridn, lanando an Cumnta el gripa de empleo objelo de (e canvocatone (..)"

=Articulo 8, Reuniones. La Comisidn oe Camera Etpecial del Instino sesionard ordinadaments.

Que e pumeral 1 del articulo 24 del decreto ibidem crdena *... of CONCUTSO 8610 0O BSCOHNSD CUBAID: 1.
38 3 Mases por convocslofs de quien In preside, y de manars extraoiinarla, cuatas veces s

L8 vacanie o vacantes & provesr Derlenezcan & Wi ANsma grupo o plnta de pevsonal y @ los niveles
profesionsl y t6onioo,”

Que & articulo 33 del decrete biden determing “Fruebas. Las pruebas o de smleccidn

Ould Pureral

Articulo 1. Adopcien del R



4. Realizaciéon Video conferencia de la Comisién de Carrera Especial

/ @ 01

Se envio invitacion por
correo masivo atodos los
funcionarios del Instituto
para que remitieran sus

Qeguntas e inquietudes /

mencia Sistema O Especial 28/04/23

IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE
CARRERA ESPECIAL (% ~O-~

i T
INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA " - |
LEGAL Y CIENCIAS FORENSES p— -AV-
Comision de Carrera Especial :

\&

7 02

Se publico en el Boletin
Informativo invitacién a enviar
inquietudes y preguntas y

participar en la video

=<>=

e 03
Se construyd base de

preguntas enviadas por
los funcionarios

Qonferencia /

05

Se realizo el dia 28 de abril de
2023 video conferencia, para

resolver algunas inquietudes,
informacién que se encuentra
en la pagina web

\_ J

06
®

-
Se realizé un video
informativo explicando lo
relacionado con Carrera
Especial en el Instituto, el
cual se publicé en la pagina
web



5. Accion de cumplimiento Tribunal Administrativo de Santander

16 de
marzo de
2023
Tribunal de
antander

23 de
marzo de
2023
INMLCE

27 de abril
de 2023
Tribunal de
Santander

26 de
octubre de

Declara incumplimiento de la Comision de Carrera del INMLCF aplicacion articulo 118 del Decreto
020 de 2014 “Dentro de los tres (3) afos siguientes a la entrada en vigencia del Decreto, deberan
convocar a concurso los cargos de carrera”.

Ordena que en el término de 6 meses a partir de esta notificacion se adelante tareas
administrativas para dar inicio a las convocatorias de concurso publico de méritos de cargos

Present6 impugnacion. Solicita:
* Revocar el fallo de accion de cumplimiento
» Declarar la improcedencia de la accion de cumplimiento

Confirma la sentencia, no accede a ninguna de las anteriores peticiones,

El téermino otorgado al INMLCF es para dar inicio a las tareas administrativas pertinentes y necesarias
para adelantar la convocatoria de concurso publico de méritos para proveer los cargos de carrera,
debido a que la entidad cuenta con los recursos para dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo
118 del Decreto 020 de 2004

Presenta informe actividades realizadas durante la vigencia 2023 y entrega evidencias




6. Accién publica de inconstitucionalidad- en contra del articulo

118 del Decreto ley 020 de 2014
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10 Octubre de 2023
CORTE CONSTITUCIONAL

|

o

Declarar la inexequibilidad del articulo
118 Decreto 020 de 2014, en el que se

establece la realizacién de los conrusos

de méritos graduales y de modo
facultativo por parte de la Comisién de

Carrera Especial /
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20 de Octubre de 2023

Presidente de la Comision de Carrera Especial del

INMLCF

|

-

\_

Solicita declarar la exequibilidad del
articulo 118 del Decreto 020 de 2014 y

presenta los riesgos en caso contrario.

=




7. Proceso de contratos de prestacion de servicios

Y MH

El INMLCF se
encuentra en fase de Q
preparacion de
insumos para planear
@  elingreso alaCarrera,
mediante concurso de

, O Oatosc O

La entidad no cuenta con
funcionarios con idoneidad y
experiencia expertos en la
implementacion de carrera

INSTITETO
NAUHINAL DE

Se realiza contratos de
prestacion de servicios
(7) expertos en carrera

para la fase preliminar,
con el fin de planear el
ingreso a la carrera
especial.




8. Productos de contratos de prestacion de servicios
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Evaluacion de Registro Publico d
Desempeio Carrera Especial
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Revision y Revision y Definicion Grupos
[diagndstico Manuall Recomendaciones Funcinales
Especifico Sistema de
Funcionesy Competencias
Competencias Laborales
Laborales
02 03




9. Contratacion para Actualizacién de Manuales Especifico de
Funciones y competencias laborales O

Existe una desconexion evidente entre los diversos
elementos constitutivos del MEFCL del Instituto. Contrato

interadministrativo
Universidad Nacional de
Colombia

En el caso de los empleos administrativos, las funciones no
reflejan adecuadamente las actividades reales de las
dependencias ni el proposito esencial del empleo (como lo
sefala Resolucion 729 de 2021).

v'  Levantamiento de cargas

Los grupos funcionales para el Instituto carecen de alineacion laborales.

con el mapa de procesos.
No estan documentados en un acto administrativo vinculante.
Dificulta la agrupacién de empleos para disefiar pruebas

Revision y.
Diagnostico del
manual especifico de

v' Actualizacion del Manual
Especifico de Funciones y
Competencias Laborales

funciones y. escritas en procesos de seleccion, incrementando costos. acorde con las normas
competencias vigentes.
laborales El MEFCL establece como requisitos de formacion Nucleos v Software que permita la
Basicos de Conocimiento, sin especificar disciplinas necesarias correcta administracion del
para el desempefio de los empleos. Manual de Funciones.

Puede resultar en la vinculacion de personal con formacion que no
responde a las necesidades especificas de un empleo.

Existe una desalineacion entre las funciones prescritas en el manual \/
y las responsabilidades reales de los cargos




10. Definiciéon Grupos Funcionales

la Comision de la
; A A 1. Gestion Financiera

Carrera ESpeCJa! decidio 2. Gestion Contractual

de manera unanime 3. Gesti6n Administrativa

acoger la propuesta de

4. Gestion Documental
f . | 5. Gestion de Infraestructura tecnoldgica y Servicios
grupos runcionales

informaticos

6. Gestién de Servicios Asistenciales Administrativos
7. Gestion Juridica

8. Gestion del Control Interno

9. Gestion de la Planeacion Institucional

10. Gestion de Atencion y Servicio al Ciudadano

11. Gestiéon de Comunicaciones
12. Gestion del Talento humano

13. Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
14. Gestion de Equipos y Sistemas Especializados
15. Conduccion de Vehiculos Motorizados

16. Gestion de la Formacion
17. Gestion de la Infraestructura Fisica

Articulo 9 Sesiéon 12-CCE-2023
Decreto 020 de 2014 del 12-09- 2023
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=
a
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Acuerdo 002-2023-
CCE

1. Andlisis Forense Biologico y Genético

2. Andlisis Forense Médico
. : : 3. Andlisis Forense de Sustancias y Materiales

" -()Se pOd r_an organizar 0 4. Analisis Forense de Evidencia Fisica y Documental
S ERIElEs La Comision de Carrera I v
empleos, teniendo en cuenta Especial emite el acuerdo, 2 7. Analisis Forense Psicologico
criterios de afinidad respecto por el cual se establecen los g 8. Analisis Forense Psiquitrico
de |a natu raleza eneral de . 9. Gestién de Certificacion de Peritos Forenses
f ; d 9 | grupqs fu_nponales para la 10. Gestion del Conocimiento Cientifico Forense

& clasificacion de empleos de 11. Gestion del Andlisis de los Datos
responsabllldades Yy de las carrera especial del INMLCE 12. Gestion de Servicios Asistenciales Forenses

competencias requeridas
para su desempefio, cuando
éstas sean determinadas.”



11. Publicacion en boletin informativo

¢ Edith Janneth entérate - {Boletin informativo: 30 de Noviembre de 2023!

@]

~

o
\ )

Comunicacion Institucional &)
Para: Edith Janneth Perez Chaparro Jue 30/11/2023 11:07

Boleti
Informativ

jHola Edith Janneth!

En esta edicion encontraras:

o Disfruta de la Il Feria Virtual Artesanal y Gastronémical
o Café con el experto: "Evolucién en la atencién de la violencia sexual”.
Colaboracién e Innovacién
o Resultados de los proyectos de investigacion: Lee los Gltimos articulos publicados del Instituto.
* Informacion Transversal
Aviso informativo de la Comision de Carrera Especial.
Conoce a los nuevos coordinadores de los Grupos de la Subdireccion Administrativa y Financiera.
Hemos actualizado el Conjunto de Datos en la Plataforma de Datos Abiertos.
Actualizacion de Procedimientos, Instructivos, PETs y Caracterizaciones del Sistema Integrado de Gestion.
Plataforma Moodle para registro de solicitudes individuales.
. ! ﬂnjﬁ] i - i i E
o Seminario: Abordaje de cadaveres embolsados.
o Socializacién: Resultados de la Bateria Riesgo Psicosocial 2023.
« Bienestar
o jBingo de Velitas!
» Camparias
o Mejoremos nuestra atencion y servicio al ciudadano.

o 0 0 0 o

Gracias por leerlo, participar y contribuir desde tu trabajo al proceso de comunicacion interna.

Para disfrutar mejor del boletin te invitamos a tener abierta la Intranet y asi acceder de forma mas facil al contenido.
Recuerda que los datos de acceso son los mismos que usas para ingresar a tu SIAF - WEB.
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Ir a nicio

{ Informacion Transversal )

jAviso Informativo!

La Comision de Carrers Especial g invita a consultar en la pagina web institucional, informacion relacionada
con: Mormatividad, Informes de Gestion. respuestas a los Derechos de Peticion y mucho mas.,

¢ Ingresa aqui

Zi fiene preguntas relacionadas con el sistema de carrera especial, puedes escribir al
cofreo camera especiali@medicinalegal. gov.co
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