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&~ OBJETIVO DEL PROCESO "* ALCANCE . ¥4 RESPONSABLE

Lider del proceso: Director General y Jefe Oficina de
Planeacion. Secretario General, Subdirector Administrativo y
Financiero, Subdirector de Servicios Forenses, Subdirector
de |Investigacién Cientifica, Directores Regionales vy
Seccionales y Lideres de Proyecto de Inversion.

Inicia con la definicion de lineamientos para la
formulacion del plan estratégico y programacion
presupuestal del Instituto y finaliza con la evaluacion
de los planes institucionales y proyectos de inversion.

Establecer lineamigntos y directrices estratégicas institucionales,
asi como la programacién presupuestal de recursas de inversion,
que permitan la implementaciéon de planes, programas vy
proyectos, con &l fin de cumplir los fines esenciales de la entidad.

Departamento
Nacional de
Planeacion

Fiscalia General de
la Nacién
Clientes y grupos de

valor

Aita Direccion
Junta Directiva

Todos los procesos

Entrada

Proyecto o Plan Nacional
de Desarrollo

Plan estratégico de la
Fiscalia

Plan Pluri Anual de
Inversign el Cobiero.

Netesidides y
Lxpeciativas

Direcirices y estrategias
institucionales.

Contexto Estratégico por
procesos

Partes interesadas por
procesos

Requerimientos de las
partes interesadas por
proceso

A

P

Definir los lineamientos para la
formulacién de! plan
estratéqgico y para la
construccién de los planes,
programas institucionales y
proyectos de inversion.

resentar los resultados al comite
Directivo e identificar e
implementiar acciones de mejora.

Orientar la actualizacién y mejora

de los planes, programas vy
proyectos institucionales.

Formular o  actualizar
componentes del Plan
Estratégico.

Realizar acompafiamiento para la
formulacion del nlan-asiratéqico,
programes, planes y proyectds de
laznidad

Soia zar 2l plan estratégico y los
ptanes, programas y proyectos de
la entidad.

Realizar sequimiento al
cumplimiento del plan
estratégico, planes, programas y
proyecios de |a entidad

o

Producto
s

Misiol),
owietivos
estate 1ieus y
‘valores
institucionales

visicn,

Contexto
Estratégico

Informe de Plan
Esiratégico

Informe de gestion

Seqguimiento a los
indicadores de
gesiion

Programa de Etica
' transparencia
publica formulado

Informe de
monitoreo _al
Programa de Efica
¥ transparencia
publica

Todos los procesos

Comité Directivo
Junta Directiva
Todos los procesos

Partes interesadas
Grupos de valor
Ciudadania
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Revisar e identificar los Brindar lineamientos para la
Departamento irectri royectos de inversion para la formulacién, ejecucién y reporte Proyecto(s) aprobada(s) et
Nacional de Directrices y b ibles t 0 de los proyectos de inversién en el Banco de Nacenaloe
& lineamientos técnicos vigencia o posibles temas : i Planeacion

Planeacion Formular los nuevos proyectos o | vayeaios de Inaisen

Todos los procesos

Comité Directivo
Junta Directiva

Junta Directiva

de proyectos

Necesidades de
nuevos proyectos de
inversion

Informacién de
desarrollo y avance de
los proyectos de
inversion

Necesidades
Institucionales
priorizadas para
formular proyectos de
inversion

. Observaciones a las acias
de reunidn

priorizados para la formulacion
de proyectos y consecucion de
recursos

actualizar los proyectos de
inversion.

Identificar mejoras para el
seguimiento y reporte de los
proyectos de inversion

Registrar en &l aplicativo o sistera

de informaci2n del CNP la
informa.ian (e los proyectos de

‘ versiol .
s

¥

Realizar cronograma de los temas a
tratar en junta directiva.

%

Verificar la informacién remitida
de la formulacién, ejecucion V.
reporte de los i rec os (e
rersian

Construir las presentaciones
y consolidar la informacion
para junta directiva

Apoyar la elaboracion de las
actas de la junta directiva

Implementar  oportunidades  de
mejora en caso de identificar

Realizar seguimiento  al
cumplimiento de los
COMPromisos.

Nacional (BPIN).

Reporte de ejecucién de
proyectos en el Sistema
de Informacion de la
Nacion

Todos los procesos
que lideran proyectos
de inversion
formacién de avance
de proyecto de inversion
con observaciones ¥
necesidad ce

comy leraent?

Entidad de la nacion
con interés o fuente de
financiacion del
proyecto

Comité Directivo
Junta Directiva

Todos los procesos
responsables de
proyecios de inversion

Producto
S

. Actas de junta directiva Junta Directiva
para revision y
aprobacidén_

Miteproyecto de
inversion para
financiacién y aprobacion

Informe de proyecios de
inversion

. Documentos para el
desarrollo de la junta
directiva.

. Seguimiento a los
compromisos
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Entrada

Ministerno de
Haclenda

Todos los
procesos

Gestion
Financiera

Departamento
Administrativo de I3 Funcién
Publica

Secretaria de transparencia
Ministerio de tecnologias de
ia informacion

Tados los procesos

Gestion del Sistema de
Evaluacion y Control

Directrices y
lineamientos con
respecto al
presupuesto general
de la Nacion

Informacion de
anteproyecto de
presupuesto, recursos
de funcionamienio e
Inversion

Informe de ejecucion
presupuestal

Lilkeamicnto =sobre Ia
gestiun de riesgos

Riesgos identificados por
procesos

Informe de seguimiento de
acciones y controles para
1a gestion de los riesgos.

Informe de Seguimiento
Riesgos Institucionales

P

Identificar las necesidades
para formular el Anteproyecto
de presupuesto y el Marco de
Gasto de Mediano Plazo
(MGMP).

\

Consolidar o realizar ajustes al
anteproyecto de presupuesto y al
Marco de Gasto de Mediano
Plazo.

Presentar los resultados de

ejecucion presupuestal al comité
Directivo

Identificar e implementzar
acciones de .mejora, si[se

Actualizar o formular la politica
institucional de gestién de riesgos

%

Hacer seguimiento a la
ejecucion presupuestal de

recursos ‘
, _ |

Presentar |a politica de gestién de
riesgos al comité Institucional de
coordinacion de control Interne para
aprobacion.

Realizar acompaiiamiento
metodologico en |a formulacion de
los riesgos v controles de los
procesos

Consolidar y publicar el mapa de
riesgos institucional

|dentificar oportunidad de mejora
relacionada con la gestion del
Riesgo y presenta en el comité
institucional de control interno

Verificar el cumplimienio de las
acciones y controles definidas
como tratamiento a los riesgos

Product

Anteproyecto de
Presupuesto y Marco de
Gasio de Mediano
Plazo del INMLCF
formulado.

Anteproyecio de
Presupuesto y Marco de
Gasto de Mediano

Iazo aprobado

Informe de ejeelivion
nessupugsial \, de) ips
poyectod de irnver,ion.

Froguesia de Iz poiitica de
gestion de niesgos

Politica de gesfion de nasgos
aprobada

Lineamisnios sobre i3 gestion de
rnesgos

Mapa de riesgos institucional

Informe de seguimiente a Ia
gestion del nesgo por parie de la
segunda linea de defensa

Informe de la gesfion del rissgo
para la revision por la Alia
Direccion

Comite directivo
Junta directiva

Fiscalia General de la Nacional
Minisierio de Hacienda y
Crédito Publico

Departamento Nacional de
Planesacion

Conszejo Superior de la
Judicatura

Departamento Nacional de
Planeacion
Comité directivo

Cliente

Comite institucional de
Coordinacion de Conirol
Interno

Todoes los proceses

Gesfion del Sistemz de
Evaluacion y Control

Administracion del SIG
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Entidades y Uneamienios  para  la Estabiecer losgjes tamaticos de @FT Formular proysctos g converias Ejes leméticos y estrategia de—
Organizaciones de construccion  de  los  ejes cooperacion internacional e de cooperacion internacional o cooperacion internacional e
orden Nacional e tematicos de  cooperacién interinstitucional interinstitucional interinstitucional

Internacional

Comité Directivo

Todos los procesos

Presidencia
Entidades de orden
Nacional.

Todos los procesos

internacional @ interinstitucional

Prionzacion  de necesidades
Institucionales para la
formulacion de proyectos de
COODEracion

Propuesias y necesidades para
la formulacidn de cooperacitn
internacional e intennstitucional

Informe de seguimiento de los
proyectos de cooperacion
internacional e interinstitucional

Lineamientos y politicas
publicas

Informacion para la adopcion
o formulacion de politicas
institucionales

Informes de seguimiento
aplicacion de las politicas

Propuesta de politica con
ajustes o recomendacionss

Identificar posibles socios y/o
aliados estratégicos de
cooperacion

Gestionar los proyectos de
cooperacion internacional o
interinstitucional

Presentar los resultados de los
proyectos de cooperacion al
comité Directivo e identificar e

implementar acciones de
mejora en caso de ser
A .- )

Identificar las politicas a nivel nacién
que aplican a la entidad

4

Realizar seguimiento a la
ejecucion de los proyectos de

cooperacion y  verificar ~ies
resultados

Adoptar o definir las politicas
publicas aplicables al
INMLCF

Establecer lineamientos
metodologicos para la
adopcién o definicion de
politicas

Consolidar los resultados del
cumplimiento de las politicas y
presentar los resultados en el Comité
Directivo e implementar las mejoras
en caso que se identifiguen

Verificar el cumplimiento de las
polificas institucionales.

Formulacion de proyectos de
cooperacion internacional o
interinstitucional

Proyectos de cooperacion
internacional o
terinstitucional suscritos
Informe de resuliado de los T
proyectos de cooperacion
intamacional o

intsnnstivicions!

Propuesta de politicas
publicas para aprobacion

Actes administrativos para
adopcién de politicas

Informe de ejecucion de
as politicas

Todos los procesos

Entidades y/u
Organizaciones de
orden Nacional e
Internacional

Comite directivo

Cliente

Comite Directivo
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Administracion del Sistema
Integrado de Gestion - SIG
Gestién de Infraestructura
Tecnoldgica y Servicios
informaticos

Gestién de Seguridad y Salud
en &l Trabajo

Geastién Ambiental

Administracion del Sisiema
Integrado de Gestion - SIG
Entidades de normalizacion,
certificacion y acreditacion

Gestién del Sistema de
evaluacién y Control
Organismos de Control

Gestion del Relacionamienio
con la ciudadania

:E:‘l]l]':(l l’:}-\ GESTION DE LA PLANEACION INSTITUCIONAL Fecha de vigencia
ZECIENCIAS
Z FORENSES 29/Abr/2024
Entrada Cliente
Lineamientos politicas, P Programa de revision de — administracion del Sistema
objetivos & indicadores del SIG _ . Actualizar o crear los documentos del SIG Integrado de Gestién.
3 - Planificar el proceso . Documentos del proceso
Fortalezas, observaciones, no dantiticands. 1as Tojoms documentos del proceso. aprobados.
conformidades, oportunidades T S0y definir . |dentificar y gestionar los Informacion de entrada para
de mejora, cambios que podrian I y riesgos la revision del SIG por la Alta
afectar el SIG y necesidades de POA. : B Direccién.
[ecursos. . Medir el desempefic del Plan de  mejoramiento
proceso auditorias del SIG y acciones
Informe de auditorias intemnas . P implementadas.
del SIG. . Aplicar laevaluacion de Ia Cambios que podriam afectar
informe  de  auditorias satisfaccion de los clientes vy elSlG. T
evaluacion de la conformidad partes interesadas. - Lie:ﬂff:amn de nedcsiuades

externas del SIG

Resultados de| seguimiento a lo
nesgos institucionales

Informes de auditorias Intern
Informe de auditorias externas

de entes de confrol.

Resulfauct de eva Jacior de la
salis accion de Ciente.
Maniizstacione (quEejas,
r=Clamos, denuncias,
sugerencias,  peliciones y
solicitudes), rendicion de
cuentas

k resultadus.

acciones l . Verifizar el

Implementar
rrectivas, _preventivas o ce ' proceso.
gjora |\ atorde jcon loz . Realizar seguimiento a los

indicadores institucionales y a
las  acciones  preventivas,
correctivas y de mejora
definidas.

. Acciones implemeniadas

nformacion para actualizar — Gestion Ambiental.
los riesgos ambientales, de Gestion de Seguridad y
seguridad y salud en el Salud en el Trabajo.
lrabajo y de seguridad de Ia Gestion de Infraestruciura

informacion. Tecnolbgica y Senvicios
informaticos.

Planificacion de la -

satisfaccion del cliente. Gesion ol

Resultados de Ia encuesta de relacionamiento con Ia

satisfaccion del cliente. ciudadania.

Respuesta a las PQRSD.

Plan de mejoramiento de
auditorias internas y externas
para aprobacion.

Gestion del Sistema de
evaluacién y Control.
Contraloria y entes de
control.
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S i RIESGOS DE GESTION Y CORRUPCION
L DEL PROCESO
\Véase mapa de riesgos de gestion del proceso
PROCEDIMIENTOS Y RECURSOS ASOCIADOS AL PROCESO egse mapa de riesgos de co cion del proce
Véase procedimientos del proceso.
Los recursos se encueniran establecidos en los procedimientos asociados al proceso.
INDICADORES DE GESTION .
Porcentaje de cumplimiento del plan estratégico institucional ~ T M\ \ L. f \
Porcentaje de cumplimiento de los planes operativos anules (POA) r1° | | ,} L,,i | P
Indice de avance financiero en proyectos de inversién f '
[ndice de avance producto en provectesrde inversi&%’\ '_"'-'f'“. \ ) e
Porcentaje de_@—@pg;%’gﬁéa:sviﬁg,}?oopé;raciéiﬁ;%ggrobadé?
Porcentaje dél-gef_ic,ac‘\‘%e-._.ﬁi% Ia%?;""estiég del riesgo institucional
HISTORIAL DE CAMBIOS
VERSION FECHA RAZON DEL CAMBIO

1 22/dic./2028 No requiere
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La actualizacion de la caracterizacion comprende
la incorporacion del ciclo PHVA, ajuste a la plantilla
de caracterizacién en ISOLUCION, actualizacién del

proceso y revision de los indicadores.La
caracterizacion integra las caracterizaciones, DG-E-
CARACT-16 Planeacion Estratégica, DG-E-CARACT-
18 Planeacion y Programacion Presupuestal, DG-E-

CARACT-17 Gestion de Proyectos de Inversion.La

actualizacion de |a caracterizacion se realiza en

concordancia con el procedimiento vigente de
Control de Documentos.

Al pasar de un Sistema de Gestian de la Calidad a
un Sistema Integrado de Ge:tidh, hubo necesidad
~de pédivefizr todo el Sistema de Gestidn, con el fin
I. de que 2ste proczsoSatisfaga los requerimientos
ael nuevo Sistema Integrado de Gestién.

Se modificd el objetivo y alcance del proceso. Asi
mismo se ajustaron todas las actividades de
acuerdo con el ciclo Planear, Hacer, Verificar y
Actuar.

;E;“'}]t]':(ll':\ GESTION DE LA PLANEACION INSTITUCIONAL
ZECINCIAS
= FORENSES
2 06/mar./2014
3 30/dic./2016
& 22/dic./2020
5

28/dic./2020

Se modificaron las fichas técnicas de los (3)
Indicadores asociados al proceso: Avance
financiero, fisico y de gestion de los proyectos de
inversion.




CARACTERIZACION DE PROCESOS Cédigo:DG-E-CARACT-038

>~

Version: 6
== MIDICINA GESTION DE LA PLANEACION INSTITUCIONAL Fecha de vigencia
22 CIENCIAS
2 FORENSES 29/Abr/2024
Se actualiza el objetivo, el alcance y el responsable
del proceso, se ajusta el ciclo PHVA, asi como el
6 21/mar./2024 componente transversa_l del SIG, los lpdlc.adores
del proceso y se actualiza la caracterizacion a la
nueva plantilla establecida en el procedimiento
vigente de control de documentos.
ELABORO REVISO

APROBO
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Nombre: SHARON ALENA CASTANEDA BOTERO
Cargo: Administrador de Casos

Fecha: 15/abr./2024

Nombre: IVANA CAROLINA GONZALEZ MURCIA
Cargo: Profesional Especializado

Fecha: 15/abr./2024

Nombre: SANTIAGO CASTRO GIRALDO
Cargo: Profesional Universitario

Fecha: 17/abr./2024

Nombre: CRISTINA° ANDREA  GUERRERO

MOSQUERA
Cargo: Profesional Universitario

Fecha: 17/abr./2024

Nombre: RUTH YOLANDA PABON LASSO

Nombre: JORGE ARTURO JIMENEZ PAJARO
Cargo: DIRECTOR GENERAL (E)
Fecha: 29/abr./2024
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Cargo: Profesional Especializado

Fecha: 17/abr./2024

Nombre: JOSE JORGE ROCA MARTINEZ
Cargo: JEFE OFICINA ASESORA
Fecha: 26/abr./2024




