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* +. cn 

TE es PROCESO “%h ALCANCE Er» RESPONSABLE 
  

Ejecutar oportuna y eficazmente las actividades para la adquisición de bienes, 

obras y servicios que requieren las unidades organizacionales para el 

cumplimiento de las funciones que le asigna la ley a la Entidad. 

Este proceso aplica para las actividades 

de la etapa precontractual, contractual y 

postcontractual   

Director General, Secretaria General, Directores Regionales, 

Coordinadora del Grupo Nacional de Gestión Contractual y 

Coordinadores de Grupos Regionales Administrativo y Financiero. 
  

  

Entrada 

  

Colombia Compra 
Eficiente 

——— Lineamientos, normatividad y 
requisitos para la contratación 

Todos los procesos ———— Necesidades contractuales para 

la adquisición de bienes, obras y 

servicios 

- Respuestas a las observaciones 

- Estudios previos 

- Estudio de mercado 

- Análisis del sector 

- Ficha técnica o especificaciones 
técnicas    

Gestión Financiera - Certificado de Disponibilidad 

  

Revisar los requisitos normativos 

aplicables al proceso de 

contratación 

  

Revisar el Plan Anual de 

Adquisiciones con respecto a la 
necesidad contractual. 

+ Apoyar la construcción de los 

estudios previos. 

- Publicar en el SECOP los 
documentos en la etapa 
precontractual en los términos de 
ley o los pactados. 

- Realizar evaluaciones las 
propue: ró ide lps férmi 

=CoÑ     
      

     

presupuestal 
- Registro presupuestal 

== a 1 pro) ecto 

Jurídica interesada en pliego «| pliego de nitivos 
Persona Natural o 

el proceso de selección AL Oferta Cúnicaétu 

uestas a observaciones 

- Solic 

las obse 
      

   

Comité evaluador - Evaluación Jurídica, Técnica, 
Financiera y Económica de las 
propuestas 

- Recomendación para adjudicar o 

precontractuales que se 

presenten. 

      

justar y SPORT - Werificar que los estudios previos, 

ci estudio de mercado, análisis del 

sector, ficha técnica y demas 

anexos, cumplan con los 
requisitos legales. 

- Analizar las observaciones de los 
interesados en presentar oferta 

en caso de aplicar.         
  

  

declarar desierto el proceso 

Ordenador de Gasto   —. Acto administrativo de 
adjudicación o declaratoria 
desierta aprobado 

    

Producto 
Servicio / Salida 

  

Plan Anual de Adquisiciones 

revisado. 

- Solicitud de respuesta a 

observaciones presentados 

a los documentos 
precontractuales 

  

fi 

Observaciones a los pliegos 
- Evaluación de las 

propuestas 
- Acto administrativo de 

adjudicación o declaratoria 
desjerta 

- Contrato Perfeccionado 

- Oferta de proveedores para 

evaluación 

Cliente 

- Todos los procesos 

- SECOP 

- Persona Natural o 

Jurídica interesada en el 
proceso de selección 

Comité evaluador 
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—— Garantías contractuales 

- Añillación ARL cuando 

aplique 

- Acta de inicio si aplica 

- Proveedor 

- Supervisor o interventor. Acta de designación de 
supervisión 

- Solicitud de modificacio 

contractuales 

- Informes de ejecución 

contractual 

  

- Supervisor o 
Interventor contrato 

- Informes finales de 

ejecución 

— - Solicitud de liquidación de 

    

    

  

    
- Definir cronograma de 

ETAPA CON 

  

ejecución, si aplica 

Acordar fechas de entrega, si 

requiere. 

  

  

- Informar la designación de 
supervisor 

- Aprobar las garantías 

- Recibir las solicitudes de pago 

   

- Terminaciones 

  

  

  

  

- Tramitar el pago    

- Revisar el cumplimiento del 
objeto. 

- Solicitar Modificaciones 

Contractuales 

AO E A > 
  

- Verificar la ejecución del 

contrato. 

- Verificar los documentos para 
pago 

  

ETAPA POSTCONTRACTUAL 

  

- Identificar los contratos a 

liquidar 

  

  

  

Elaborar acta de liquidación O 
resolución de liquidación 
unilateral. 

  

- Acta de liquidación 

  

  
  

  

? Cargar y publicar los 

documentos para liquidación 
en SECOP 

- Realizar acta de cierre 

      

  

Verificar los documentos para la 
liquidación del contrato. 

  

    

  

- Garantías aprobadas ——-. SECOP 

- Afiliaciones validadas 

- Modificación contractual ——. SECOP 

- Adiciones Proveedor 

- Prorrogas - Supervisor o 
interventor del proceso 

anticipadas 

- Cesiones 

Producto 

—— Contratista o proveedor 
suscrita - Supervisor de todos los 

- Resolución de procesos 
liquidación Unilateral -SECOP 

- Acta de cierre.
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- Supervisor o 
Interventor 

- Gestión financiera 

   

  

   

    

   

        

Entrada 

- Solicitud de proceso 

sancionatorio 

- Estado financiero del 

contrato 

  

- Instalan auciendia 

- Detretar pruebas, y alegatos 

- Reportar sanción, 

  

- Recibir los informes de 

supervisión 

- Elaborar citaciones al 

contratista y compañía de 

seguros 

- MHabcrar acto adra9aástrativo 

sanuidnatorio o de,cielve 

    
- Solicitudde eStárdo 

Tianciéro del vontiato 

. Acto administrativo de 

  

  

de conclusión. 

Procuraduría General de la 

Nación, Cámara de Comercio 

RUES, RUP. 

Solicitar inicio de proceso 

  

  

  

    
- Revisar los informes del 

supervisor 

- Verificar cumplimiento del 

pago según sanción 

  

  

    

. Solicitud de inicio de 

, FACtu adeaifistfado  — ——. SECOP 

- Procuraduría General Sancionatorio 

: de la Nación 
cierre 

Reporte de sanción 
- RUES, RUP, 

proceso judicial jurídico. 

——. Gestión financiera 

- Cámara de comercio 

——— - Gestión y soporte
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Gestión de la Planeación 

Institucional 

Administración del Sistema 
Integrado de Gestión - SIG 
Gestión de Infraestructura 

Tecnológica y Servicios 
informáticos 

Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo 
Gestión Ambiental 

Administración del Sistema 
Integrado de Gestión - SIG 
Entidades de normalización, 
certificación y acreditación 

Gestión del Sistema de 

evaluación y Control 
Organismos de Control 

Gestión del Relacionamiento 
con la ciudadania 

Entrada 

  

Plan Estratégico. 

  

    
  

  

    

    

     
   

        

      
Contexto estratégico : ctualizar 0 crear OS 
institucional. Planificar el proceso documentos del proceso. 
Partes interesadas. identificando las mejoras y - - 

desempeño de los procesos POA riesgos. 

sugerencias 
Informe de seguimiento a la proceso , 
gestión del riesgo -« Aplicar la evaluación — de la    
Lineamientos, políticas, 
objetivos e indicadores del SIG. 

satisfacción de los clientes y 

partes interesadas. 

   

  
  

  

Fortalezas, observaciones, no   

  

   

      

conformidades, oportunidades . a mplementar acciones . Verificar el desempeño de 
de mejora, cambios que podr rrectivas, preventivas o de 
afectar el SIG y necesidades z Bl PLE. 
PECUNSOS. mejora acorde con los . Realizar 

resultados.      

  

   

Informe de auditorías internas 

del SIG. 

Informe de auditorias. y 

evaluación de la conformidad 

externas del SIG. 

  

NO 4       
rigégo tucionales 

Informes de auditorías Internas 

Informe de auditorías externas 

de entes de control. 

   
Resultados de evaluación de la 

satisfacción del cliente. 

Manifestaciones (quejas, 

reclamos, denuncias, 
sugerencias, peticiones y 

solicitudes), rendición de 

cuentas 

    

   
     

    

  

  

    
    

  

Producto 
Servicio / Salida 

Plan Operativo 
aprobado. 
Seguimiento al POA. 

Identificación de los riesgos 
del proceso para revisión. 

Mapa de riesgos por proceso. 
indicadores Institucionales. 

eS 
   
        Gestión de la Planeación 

Institucional 

   Anual 

Programa de revisión de 
documentos del SIG. 

Documentos del 
aprobados. 
Información de entrada para 

la revisión del SIG por la Alta 
Irección. 

Administración del Sistema 

proceso integrado de Gestión. 

iento 

jones 

alectar 

¡E 

. Identificación de necesidades 

del SIG. 

Gestión Ambiental. 

Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo. 
Gestión de Infraestructura 

— 

Información para actualizar 

los riesgos ambientales, de 

seguridad y salud en el 

trabajo y de seguridad de la 
inf q Tecnológica Y Servicios 

OA ATadO. informáticos. 

Planificación de la Gestión del 
satisfacción del cliente. relacionamiento con la 
Resultados de la encuesta de ciudadanía. 
satisfacción del cliente. 

Respuesta a las PORSD. 

Plan de mejoramiento de Gestión del Sistema de 
auditorias internas y externas 

para aprobación. 
+ Acciones implementadas 

evaluación y Control. 
Contraloría y entes de 

control.



  CARACTERIZACIÓN DE PROCESOS Código:DG-A-CARACT-025 

  

  

=ENEDICINA GESTIÓN CONTRACTUAL 
= CIENCIAS 
FORENSES 

M
I
N
A
I
L
 

z 

yu
 

AN
     

Versión: 2 

  

Fecha de vigencia 

24/Abr/2024   
  

  PROCEDIMIENTOS Y RECURSOS ASOCIADOS AL PROCESO 

Véase procedimientos del proceso. 
Los recursos se encuentran establecidos en los procedimientos asociados al proceso 

  

    
  

  

  

INDICADORES DE GESTIÓN 

  

  

  

  RIESGOS DE GESTION Y CORRUPCION 

DEL PROCESO 
  

Véase mapa de nesogos de gestión del proceso 

Véase mapa de riesgos de corrupción del proceso   
  

  Gestión de solicitudes de Contratación 

Tramite de Liquidación   J 

  

A CONS 
  

  
  

  
Y 

IN 4 HISTORIAL DE CAMBIOS 

  FECHA RAZÓN DEL CAMBIO 

  31/jul./2023 No aplica 

  

23/abr./2024 

      
Se actualiza el objetivo, el alcance y el responsable 

del proceso, se ajusta el ciclo PHVA, así como el 

componente transversal del SIG, los indicadores 

del proceso y se actualiza la caracterización a la 

nueva plantilla establecida en el procedimiento 

vigente de control de documentos.   
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