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Medio de Organizacién /Entidad Unidad
‘. Nombre y apellidos 9 Tema de interés Escriba su pregunta, sugerencia o propuesta Organizacional Tipo de Consulta Medio/No Respuesta
recepcion a la que pertenece
Responsable
APLICATIVO " . L
o Servicios que presta , ) . . Subdireccion de
1 AUDIENCIAS 05/05/2025 |Jorge Herrera Noindica o Ademas de Necropsias, que otros servicios presta medicina legal? . PREGUNTA N/A
, medicina legal Servicios Forenses
PUBLICAS
Lilia Judith Laverde Desde el impacto ambiental observo que el area de laboratorios de genética se Subdireccién de Oficio No. 0730-SSF-
2 |TEAMS 06/05/2025 ) No indica Impacto ambiental P ! g 0s de g » PREGUNTA
Angarita consumen mucho plastico. En eso han implementado nuevas politicas? Servicios Forenses 2025
Con base en los principios de mérito y capacidad que deben sustentar la
APLICATIVO designacion de altos cargos publicos, ¢podria explicar por qué, tras mas de siete
Olga Lucia Hernandez o . . . g gos p &b P ] porg . ) Secretaria General - Oficio N° 0718 -OFPE--
3 AUDIENCIAS 06/05/2025 . ., Noindica Nombramiento Director |afios de encarga tura, no se ha efectuado el nombramiento definitivo de un director . PREGUNTA
. Hincapié , . ., o ) o ) Oficina de Personal SG-2025
PUBLICAS general y como esta situacion ha influido en la calidad institucional, la confianza 'y
laimagen del instituto ante la ciudadania.?
Plan decenal de justicia Oficina de Planeacion -
) ) Cudl es el grado de avance y que gestiéon ha realizado la entidad para dar ] -
Plan Nacional de . o . . Grupo Nacional de Oficio No. 00052-OFPL/
4 R cumplimiento al plan decenal de justicia, como por ejemplo en el tema de lenguaje ., PREGUNTA
seguridad y salud en el . L. o Atencién DG-2025
. de sefas que debi¢ implementarse en julio de 2024? . X
trabajo y Servicio al ciudadano
Plan decenal de justicia ) .,
0} izacion sindicalde |O izacion sindical de [Plan Nacional de Subdireccion Oficio No. 145-SAF-DG
5 Fisico 06/05/2025 rgar.nzacmn sindicat de rgar.nzacmn sindicatde ) ¢Cuadles son los compromisos en materia de gobierno digital? Administrativay PREGUNTA )
trabajadores OSINMLCF [trabajadores OSINMLCF [seguridady salud en el Financiera 2025
trabajo
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¢Por qué el plan nacional de seguridad y salud en el trabajo que va hasta el 2027,
no esta integrado a la planeacion institucional?, situacién que permitiria mejorar la
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Oficio N° 0718 -OFPE--

6 PREGUNTA
seguridad y saludenel |[gestién en situaciones quimicas, fortalecer el programa de salud mental, entre| Oficina de Personal SG-2025
trabajo otros.
L L Integracion de objetivos X e o L . ., .
. Organizacion sindical de [Organizacion sindicalde | = = ¢Por qué los objetivos institucionales e iniciativas, no cuenta con la integracion de - - Oficio N° 0054-OFPL-
7 FISICO 06/05/2025 . . e iniciativas con todos o Oficina de Planeacion PREGUNTA
trabajadores OSINMLCF |trabajadores OSINMLCF todos los procesos de manera explicita. DG-2025
los procesos
;,Como esa adecuacion en el servicio, esta permitiendo a los servidores publicos Subdireccion -
. Organizacion sindical de |Organizacién sindical de [Como es la adecuacion ¢ ] i . P ) ) p . . Oficio No. 145-SAF-DG;
8 FISICO 06/05/2025 . . . R que es una parte interesada del area misional, contar con mejores condiciones de Administrativay PREGUNTA
trabajadores OSINMLCF |trabajadores OSINMLCF |a nivel nacional X . . o . ) . 2025
infraestructura para prestar los servicios medico legales en el territorio nacional? Financiera
¢Cudles fueron los resultados en cuanto a necesidades de personal misional y
9 administrativo, que arrojo el estudio de cargas realizado en la entidad en el afio| Secretaria General - PREGUNTA Oficio N° 0718 -OFPE--
2023y cuando la entidad ha programado la socializacion de resultados a todos los| Oficina de Personal SG-2025
funcionarios?
Estudio de cargas
. Organizacion sindical de |Organizacion sindical de L g
FISICO 06/05/2025 . . Capacitacion a L . .
trabajadores OSINMLCF |trabajadores OSINMLCF servidores Cual es el detalle por nivel jerarquico y clase de educacion, de la cantidad de
10 servidores publicos capacitados durante la vigencia 2024 y cual es el total de Subdireccién de PREGUNTA Oficio N°00156 -SIC-
recursos ejecutados por solicitudes individuales cual ha sido el apoyo econédmico| Investigacién Cientifica 2025
del 10%?
; Cudl es el grado de ejecucion de los contratos de obra, referentes a la demolicion Subdireccion -
. Organizacion sindical de |Organizacién sindical de |Contratos de obra en ¢ & , ) ) , - ) Oficio No. 145-SAF-DG;
11 [FISICO 06/05/2025 . : . ., de la sede de Cucuta, reforzamiento estructural de la torre B de Bogotd y Administrativay PREGUNTA
trabajadores OSINMLCF |trabajadores OSINMLCF |ejecucion L, . ) . 2025
remodelacion de la morgue en Bucaramanga, suscritos con FINDETER. Financiera
Cudl es la participacion de la oficina de personal en el disefio y administracion de
p P e P L y Subdireccién de Oficio N° 0718 -OFPE--
12 la formacion y capacitacidn institucional en atencion a la ley 909 de 2004 y el o PREGUNTA
- Investigacion Cientifica SG-2025
R o Formaciony decreto 1083 de 2015.
FisICO 06/05/2025 Organizacion sindical de [Organizacion sindical de capacitacion
trabajadores OSINMLCF |trabajadores OSINMLCF |, p‘ . . ) .
institucional Por que las certificaciones laborales no se generan con las funciones que realizan ) .
L ., . Secretaria General - Oficio N° 0718 -OFPE--
13 los empleados publicos. Esto afecta la participacion en otros concursos publicos PREGUNTA

de empleo.

Oficina de Personal

SG-2025




PREGUNTAS, SUGERENCIAS, FELICITACIONES - AUDIENCIA PUBLICA RENDICION DE CUENTAS Pagina3de5
VIGENCIA 2024
. Y . Unidad
Medlo.d'e Nombre y apellidos O ntidad Tema de interés Escriba su pregunta, sugerencia o propuesta Organizacional Tipo de Consulta  Medio/No Respuesta
recepcion a la que pertenece
Responsable
L L Cumplimiento circular [¢Qué actividades han llevado a cabo a nivel nacional, relacionadas con la circular X .
. Organizacion sindical de [Organizacion sindical de ) ) o ) Secretaria General - Oficio N° 0718 -OFPE--
14 |FISICO 06/05/2025 ) ) 0045 de 22 de abrilde  [0045 del 22 de abril de 2025 del ministerio de trabajo, sobre todo en el . PREGUNTA
trabajadores OSINMLCF |trabajadores OSINMLCF ) Oficina de Personal SG-2025
2025 departamento del Tolima?
. . o - . Subdireccién .
Buenos dias, cual es el costo individual por victima al momento de realizar todo la . X Oficio No. 145-SAF-DG/
15 ) o, Administrativay PREGUNTA
parte de investigacion ? ) ) 2025
Financiera
YOUTUBE 05/05/2025 |Gustavo Hernandez Noindica Costos procesos
al L t ini Axi t lea la fiscali; L ficio N -OFPL-
16 FJua fas e” gasto minimo, mammq y recurrente q.u.e.emp ea la |sca.|a en la Oficina de Planeacién PREGUNTA Oficio No 0056-0
investigacion de los casos de las victimas desde que inicia hasta que culmina ? DG-2025
Como formular Como es el mecanismo implementado para atencién de preguntas en linea que Oficio No 0051-OFPL-
17 |TEAMS 05/05/2025  |Fredy Arias Duran No indica prementado p preg 94" Oficina de Planeacion PREGUNTA
preguntas surgen en el desarrollo de la Rendicion de Cuentas? DG-2025
Me gustaria conocer con mayor profundidad cémo esta impactando el Instituto a
. . Impacto gestion e gust ) mayorp ° pactando & . g Oficio N° 0055-OFPL-
18 [FORMS (QR) 05/05/2025 |Noindica Noindica institucional nivel latinoamericano y como se compara su gestion y capacidad técnica frente a| Oficina de Planeacién PREGUNTA DG-2025
entidades homélogas en otros paises.
. Deseo saber si la inhumacion de un cadaver de hace varios afios de enterrado, el . ., .
o ) Servicios que presta e Subdireccion de Oficio No. 0729-SSF-
19 |FORMS (QR) 05/05/2025 |Noindica Campesino o cual nunca se supo la verdad de su muerte por falta de conocimiento y recursos, . PREGUNTA
medicina legal . Servicios Forenses 2025
aun se puede y que costo tiene
Desde el impacto ambiental, observo que en los laboratorios de genética del ) ., .
) P L g , g Subdireccion de Oficio No. 0730-SSF-
20 Instituto se consumen muchos plasticos. En qué se ha avanzado respecto a este . PREGUNTA
tema? Servicios Forenses 2025
Salud de los ’
trabajadores A nivel interno, en qué se ha avanzado en términos de SALUD MENTAL para los
Lilia Judith Laverde i i i i i isti i - icio N° - --
21 |FORMS (QR) 05/05/2025 : No indica funcionarios qug atl(len‘den usuarios (? que se ‘relacmnarT con la casuistica forfe'nse Sef:rfetarla General PREGUNTA Oficio N° 0718 -OFPE
Angarita de alta carga psicologica para le mejora continua del bienestar y de la atenciony| Oficina de Personal SG-2025
rendimiento laboral?
Formacion Se sigue apoyando la formacién de doctorados a nivel institucional para la
clony gue apoyando ‘a racos a niver I P Subdireccion de Oficio N°00157--SIC-
22 capacitacion promocion del conocimiento forense y ampliacion investigativa y académica del o PREGUNTA
T ) Investigacion Cientifica 2025
institucional mismo?
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Colombiano en igualdad

Evaluacion de la gestion

;cudles son [os indicadores y los resultados para evaluar la satisfacciéon de la
demanday el cumplimiento de los objetivos misionales, teniendo en cuenta para el

Oficio No 0051-OFPL-

Rodriguez Mejia

la ciudadania.

23 |FORMS (QR) 05/05/2025 |Noindica de derechosy institucional afo 2024 la demanda total de servicios, la demanda atendida, la demanda| Oficina de Planeacién PREGUNTA 2025
obligaciones pendiente al cierre de la vigencia y para evaluar la eficiencia en el uso de los
recursos aplicados en el afio 20247
Segun lo expuesto en la rendicion de cuentas para los grupos de identificacion
compuestos por personal medico, antropologia y odontologia como se realiza el
seguimiento a la oportunidad de este tipo de servicio, como se mide la evacuacion,
L L Servicios que presta el numero de informes consolidados de identificacion, informes de antropologia e Subdireccién de Oficio No 0731-SSF-
24 |FORMS (QR) 05/05/2025 |Noindica No indica o ) , ) ) -, ) o PREGUNTA
medicina legal informes de odontologia para garantizar que la inversidon realizada genere Servicios Forenses 2025
oportunidad en la prestacién del servicio y la identificacion de desaparecidos. se
tienen indicadores para cada drea mencionada, si la respuesta es si cuales sony
con que frecuencia se evallan
Subdi i0
! ) .|recc!0n Oficio No. 145-SAF-DG/|
CONDICIONES ACTUALES de infraestructura y de personal misional, para la Administrativay 2025
25 |FORMS (QR) 05/05/2025 |Noindica No indica Infraestructura g TR _ yaer o P Financiera PREGUNTA N
atencion del servicio a nivel nacional R Oficio N° 0718 -OFPE-
Secretaria General - SG-2025
Oficina de Personal
26 |FORMS (QR) 05/05/2025 |Noindica Estudiante Practicas estudiantiles |Me gustaria realizar una practica de tanatopraxia INMLCF COMENTARIO N/A
) presento sugerencia realizar induccidén a los agentes de policias - CAl, ellos
Gloria Teresa Bayona - ) . o n )
27 |TEAMS 05/05/2025 Flérez Noindica sugerencia informan a familiares que buscan su familiar desaparecido, que deben esperar 72 INMLCF SUGERENCIA N/A
horas para su reporte.
Claudia Patricia El Instituto tiene un gran portafolio de servicios, debe existir una franja de
28 |TEAMS 05/05/2025 No indica sugerencia publicidad en los medios de comunicacion televisiva y demas que contextualice a INMLCF OBSERVACION N/A
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Claudia Patricia Considero de suma importancia las conexiones con las diferentes autoridades
29 |TEAMS 05/05/2025 Rodrisuez Meifa No indica sugerencia sobre la estadistica de Estupefacientes otorguen mas programas de prevencion a INMLCF OBSERVACION N/A
g ) los jovenes tan afectados
Con el propdsito que la mayoria de los funcionarios puedan participar de la
rendicién de cuentas, se deberia organizar en un lugar con mayor espacio,
comprendo el tema de la virtualidad, pero el poder asistir de manera presencial,
30 |FORMS(QR) 05/05/2025 |Noindica No indica sugerencia considero que los servidores tendrian mayor sentido de pertenencia por nuestra INMLCF OBSERVACION N/A
institucién, sentido de pertenencia que se estd perdiendo en nuestros
compafieros. Podria ser una posible estrategia para una préxima oportunidad.
Muchas gracias
iel Al i i t l h L INMLCF it li la misi6
31 |TEAMS 05/05/2025 | C2PnetAlbarracin No indica Felicitacion Gracias a todo el recurso humano del INMLCF que permiten cumplir con la mision INMLCF FELICITACIONES N/A
Ramirez asignada frente al apoyo a la administracién de justicia.
Gustavo Gutiérrez L o, Felicitaciones a los profesionales que ejercen la labor de valoracién del riesgo en
32 |YOUTUBE 06/05/2025 No indica Felicitacion . INMLCF FELICITACIONES N/A
Salazar su desempefo misionaly ese gran esfuerzo debe ser compensado por el Inmlcf.
Flor Maria Acosta L o, Se nota el trabajo en equipo para la rendicién de cuentas. Felicitaciones al equipo
33 |YOUTUBE 06/05/2025 No indica Felicitacion o ) INMLCF FELICITACIONES N/A
Saavedra de comunicaciones muy buenas las ayudas visuales.
Muy importante estos temas para estar informado respecto con nuestra entidad
34 |FORMS (QR) 05/05/2025 |Noindica No indica Felicitacion y P , ) P P y INMLCF COMENTARIO N/A
dar informacidn a los usuarios
35 |FORMS(QR) 05/05/2025 |Noindica No indica Felicitacion Excelente gestion INMLCF FELICITACIONES N/A
L L o, Una jornada, organizada, con tecnologia actualizada y amable.
36 |FORMS(QR) 05/05/2025 |Noindica No indica Felicitacion ) ) ) INMLCF FELICITACIONES N/A
Gracias al equipo organizador




