INFORME ESPACIOS DE PARTICIPACION

ACTIVIDAD: Informe Consolidado primer semestre del afio 2025
EE)CHA: (@@aa-mm- o455 17 7 MODALIDAD: Presencial No: PARTICIPANTES:

FUNCIONARIO RESPONSABLE:  Andres Felipe Bermudez Rosero

UNIDAD ORGANIZACIONAL: Regional Occidente

POBLACION OBJETO: gi::t%se:qr;teeresadas (Usuarios, autoridades, victimas y comunidades) de la Regional

OBJETIVO

COMITE DEPARTAMENTAL ABORDAJE INTEGRAL DE VIOLENCIAS DE
GENERO - CARTAGO

e Socializar el portafolio de servicios, aplicar encuesta de caracterizacion de partes interesadas en Cartago

REUNION MECANISMO ARTICULADOR — ACUERDO N° 13 DE 2023

e Socializacién del portafolio de servicios del INMLCF para la atencion diferencial en la comunidad
LGBTI+/OSIGD. Aplicar encuesta de caracterizacion de partes interesadas

ARTICULACION AUTORIDADES SUJIN Y CTI

e Realizar valoracion de los procedimientos realizados en las inspecciones técnicas a cadaver (actas,
informacion de las diligencias, fotografias, elementos materiales probatorios), la disposicion de los
cadaveres en la morgue del municipio de Calarca, la disposicién final de elementos sanitarios peligrosos,
horas de entrega de documentos, y socializar las falencias en la elaboracion de las actas

CAPACITACION ABORDAJE MEDICO LEGAL EN EL DELITO
SEXUAL.

Incluye tres objetivos especificos:

e Capacitar a las entidades de salud sobre el adecuado abordaje de casos de violencia sexual y manejo de
los Elementos Materiales Probatorios (EMP) en los servicios de urgencias del Quindio;

e Brindar informacion sobre las entidades encargadas de apoyar el proceso;
e Socializar los servicios ofrecidos gratuitamente por el INMLCF a la poblacion en general

SOCIALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS — ENFOQUE DIFERENCIAL
e “Socializacion del portafolio de servicios — Enfoque diferencial’

AGENDA
COMITE DEPARTAMENTAL ABORDAJE INTEGRAL DE VIOLENCIAS DE GENERO - CARTAGO
e “Socializar rutas de atencién de violencias basadas en género en Cartago — Norte del Valle”

REUNION MECANISMO ARTICULADOR — ACUERDO N° 13 DE 2023

e Laagenda consistié en un Unico punto, anunciado en la bienvenida: desarrollar los modelos de atencién
intersectoriales (Salud, Justicia, Proteccion e INMLCF) en el marco del mecanismo articulador.

ARTICULACION AUTORIDADES SIJIN Y CTI
¢ Inicia con presentacion a cargo de un delegado de la Fiscalia General de la Nacion.
e Intervencion del Director Seccional Quindio, Dr. Oscar Mauricio Morales
e Intervencion del Asistente Forense Santiago Hincapié Valencia
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e Cierre con aclaracién de dudas y definicion de metodologia de trabajo articulado

CAPACITACION ABORDAJE MEDICO LEGAL EN EL DELITO SEXUAL
e Presentacién por parte de funcionarios del INMLCF (Seccional Quindio).
e Presentacion por parte de funcionarios de la Fiscalia General de la Nacion (CTI).
e Exposicion a cargo de la Dra. Lina Maria Zuluaga Bohdrquez.
e Socializacién y andlisis de diferentes casos presentados.
e Aclaracion de dudas.
e Intervencion de los funcionarios del CTI Seccional Quindio

SOCIALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS — ENFOQUE DIFERENCIAL

o “Presentacion del portafolio de servicios y aplicacion del enfoque diferencial, a las autoridades del municipio
de Manizales y a la poblacion indigena del resguardo La Montafia (Riosucio, Caldas)”

DESARROLLO DE LA AGENDA
COMITE DEPARTAMENTAL ABORDAJE INTEGRAL DE VIOLENCIAS DE GENERO - CARTAGO
REUNION MECANISMO ARTICULADOR — ACUERDO N° 13 DE 2023

“Presentacion de rutas de atencion interinstitucional de violencias basadas en género”. (En ambos eventos, el
desarrollo se centré en exponer las rutas interinstitucionales de atencion a casos de violencia de género).

ARTICULACION AUTORIDADES SWJIN Y CTI

La reunioén inicié a las 13:05 horas con la participacion de las autoridades del departamento del Quindio. El Director
Seccional Quindio expuso los hallazgos encontrados en las actas de inspeccién técnica a cadaver, evidenciando
falta de informacién para la labor forense, socializé hallazgos sobre el lugar de almacenamiento de cadaveres (que
se realizaba de forma inadecuada) y observaciones sobre el manejo de residuos en la morgue de Calarca.
Posteriormente, el Asistente Forense Santiago Hincapié Valencia complementé estos hallazgos, indicando cémo
mejorar la metodologia de trabajo al entregar la documentacion y los EMP (evidencias materiales probatorias)
correspondientes

CAPACITACION ABORDAJE MEDICO LEGAL EN EL DELITO SEXUAL

La capacitacion inicio a las 07:30 a.m. del 25 de marzo de 2025 en la sede CAIVAS de la Fiscalia General de la
Nacion, con asistencia principalmente de médicos de los hospitales municipales del Quindio. Se socializ6 el
abordaje adecuado en casos de violencia sexual segun la guia establecida por el INMLCF: se explicé la ruta de
atencién a activar y la forma de examinar y describir puntualmente las lesiones encontradas, asi como la tomay
embalaje de las diferentes muestras bioldgicas segun el caso. Ademas, se indicé que el procedimiento de embalaje
y la cadena de custodia esta a cargo de la Fiscalia (CTI), en el marco de esta actividad educativa y preventiva

SOCIALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS — ENFOQUE DIFERENCIAL
Durante el primer semestre de 2025 se realizaron dos reuniones para socializar el portafolio de servicios
institucional:
¢ Riosucio (Caldas): presentacion a la comunidad indigena del Resguardo La Montafia sobre el portafolio de
servicios y la atencién diferencial enfocada a comunidades indigenas.

e Manizales: socializacién con las autoridades municipales del portafolio de servicios y los aspectos
relacionados con el enfoque diferencial de género.
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INQUIETUDES PRESENTADAS POR LA COMUNIDAD Y RESPUESTA A LAS MISMAS

COMITE DEPARTAMENTAL ABORDAJE INTEGRAL DE VIOLENCIAS DE GENERO - CARTAGO
REUNION MECANISMO ARTICULADOR — ACUERDO N° 13 DE 2023

Ninguna (no se presentaron inquietudes por parte de la comunidad

ARTICULACION AUTORIDADES SUJIN Y CTI
Se registraron dos inquietudes por parte de las autoridades, atendidas asi:

¢, Se puede tener vigilancia en la morgue de Calarca?

Respuesta: Se tendra en cuenta la prestacion de un servicio de vigilancia, ya sea al conseguir una nueva
sede propia para el Instituto o adecuando la actual, de modo que cuente con seguridad en la morgue.

¢ Nos pueden brindar copias de las llaves para el adecuado acceso a la morgue?

Respuesta: Como acuerdo de la reunién, se adquirirdn candados entre las tres entidades y se repartiran
las llaves, garantizando el acceso adecuado a la morgue para todas las partes

CAPACITACION ABORDAJE MEDICO LEGAL EN EL DELITO SEXUAL
Se resolvieron tres dudas planteadas por los asistentes:

¢, Quién aporta el NUNC?

Respuesta: La autoridad de turno (SIJIN o CTI) es quien lo aporta.

¢, Quién determina el delito?

Respuesta: La Fiscalia General de la Nacién realiza la tipificacién del delito.
¢,Si la victima es menor de 14 afios no se realiza el procedimiento?

Respuesta: Si debe realizarse la activacion de la ruta de atencion de todas maneras, con las tomas de
muestras y documentacion requeridas, aunque la victima sea menor de 14 afios

SOCIALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS — ENFOQUE DIFERENCIAL
No se presentaron inquietudes (el informe no registra preguntas de la comunidad)

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO (Si aplica)

COMITE DEPARTAMENTAL ABORDAJE INTEGRAL DE VIOLENCIAS DE GENERO - CARTAGO

Ninguno

REUNION MECANISMO ARTICULADOR — ACUERDO N° 13 DE 2023

Se adquirieron varios compromisos por parte del Instituto:

Proporcionar al ICBF los contactos de Medicina Legal de los defensores, para gestionar el consentimiento
informado y asegurar que el material probatorio cumpla con todos los requisitos legales, sin errores u
omisiones de procedimiento

Evaluar la creaciéon de un grupo de WhatsApp para reportar casos de violencia basada en género.

Presentar en el préximo comité un mapeo de los reportes de violencia de género de las IPS vs. las
atenciones realizadas

ARTICULACION AUTORIDADES SWJIN Y CTI

El INMLCF colaborara de manera activa en las labores forenses, brindando apoyo a las autoridades
durante sus diligencias.

Garantizar un adecuado acceso a la morgue de Calarca (por ejemplo, mediante copias de llaves para las
autoridades, segun lo acordado)
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CAPACITACION ABORDAJE MEDICO LEGAL EN EL DELITO SEXUAL
e Brindar apoyo y acompafiamiento a las instituciones de salud
e Realizar entrenamiento continuo en el abordaje de casos de violencia sexual
e Socializar de forma masiva los canales de atencion del INMLCF

SOCIALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS — ENFOQUE DIFERENCIAL
No aplica (no se establecieron compromisos adicionales)

ACCIONES DE MEJORA A REALIZAR POR PARTE DEL INSTITUTO (Si aplica)
Ninguna (no se identificaron acciones de mejora por parte del Instituto en estas actividades)

IMPACTO DE LA ACTIVIDAD
COMITE DEPARTAMENTAL ABORDAJE INTEGRAL DE VIOLENCIAS DE GENERO - CARTAGO
REUNION MECANISMO ARTICULADOR — ACUERDO N° 13 DE 2023

e Comunicacion interinstitucional adecuada para el correcto abordaje de casos de violencia basada en
género. (En ambos eventos se destaca que la articulacion entre instituciones mejoro la atencién de los
casos de violencia de género).

ARTICULACION AUTORIDADES SIJIN Y CTI

e Con este espacio realizado por las 3 entidades se obtuvieron resultados positivos en la mejora de la calidad
de los procedimientos en criminalistica y en el &mbito forense, con el fin de lograr un trabajo articulado y
efectivo, aportando los mejores resultados en cada una de las actividades de cada dependencia con un fin
en conjunto. Se propone hacer encuentros mas continuos para abordar todas las falencias encontradas

CAPACITACION ABORDAJE MEDICO LEGAL EN EL DELITO SEXUAL

e Se pudo evidenciar el compromiso de las entidades de salud con el tema; su asistencia y participacion fue
uno de los mejores resultados obtenidos.

e Se evidenci6 que, aunque activan correctamente el Codigo Fucsia, no tenian claridad sobre el abordaje ni
la toma de muestras requeridas para el proceso judicial.

e Se aclaré cémo debe ser el reporte (aspectos puntuales, descriptivos y anatémicos) en el diligenciamiento
de la historia clinica, desde el punto de vista clinico y médico-legal.

e Se logro despejar todas las dudas expuestas por los presentes sobre el tema

SOCIALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS — ENFOQUE DIFERENCIAL

e Alto impacto: Se califica la actividad con un impacto alto, dado que permitié difundir el portafolio de servicios
y el enfoque diferencial a autoridades y comunidad indigena

CONCLUSIONES
COMITE DEPARTAMENTAL ABORDAJE INTEGRAL DE VIOLENCIAS DE GENERO - CARTAGO
REUNION MECANISMO ARTICULADOR — ACUERDO N° 13 DE 2023

Es necesario continuar participando de actividades interinstitucionales para mejorar el acceso de victimas, evitar
revictimizacion, establecer canales de comunicacion eficientes

ARTICULACION AUTORIDADES SWJIN Y CTI
¢ Compromiso de las tres entidades para mejorar la ejecucion de las labores forenses
e Trabajar de forma més articulada en todos los casos
e Reducir los errores encontrados en las actas y documentos aportados por las autoridades
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e Compromiso con el manejo de residuos en la morgue de Calarca

CAPACITACION ABORDAJE MEDICO LEGAL EN EL DELITO SEXUAL

¢ Realizando estos espacios de capacitacion y entrenamiento a las personas involucradas durante un
procedimiento de delito sexual, se puede lograr un gran desempefio en el desarrollo de la labor, teniendo
como resultado credibilidad y autenticidad en el procedimiento, aportando justicia de una manera
transparente y responsable ya que se evita revictimizar a los usuarios

SOCIALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS — ENFOQUE DIFERENCIAL

e El conocimiento del portafolio de servicios por parte de las autoridades y las comunidades, asi como la
comprension del enfoque diferencial, permitird que las solicitudes dirigidas a la entidad se ajusten
adecuadamente a los servicios ofrecidos. De igual manera, contribuird a generar confianza en la poblacion
frente a la atencion diferencial brindada a cada grupo o comunidad

ANEXOS
Lista de asistencia; Listado de encuestas; Evidencia fotogréfica de la actividad

NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO Andres Felipe Bermudez Rosero
RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD




