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ENTIDAD INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES 

OFICINA PRODUCTORA

AG AC CT S MT E

10150 21 MANUALES 03
Manuales de Imagen

Corporativa

Manual de Identidad Visual

Corporativa
Papel Electroníco (PDF) 5 5 X X

Subserie documental que establece los lineamientos para el buen uso de la imagen corporativa en todos los productos de comunicación, tanto

internos como externos, los cuales contribuyen a la unidad de imagen y al posicionamiento de la entidad. Este Manual describe los signos gráficos

escogidos por la compañía para mostrar su imágen así como todas sus posibles variaciones: forma, color, tamaño.

El tiempo mínimo de retención deberá ser mínimo de 10 años, tiempo que se debe contar a partir de la actualización del manual. Los 10 años no

responden a una normativa, sino que son tiempo suficiente para responder ante una autoridad administrativa o jurídica.

El Manual de Imagen Corporativa, se considera que su uso investigativo a futuro es importante pues permite establecer el cómo se desarrolló la

cultura organizacional de la entidad y la identidad corporativa en diferentes periodos de su vida institucional, por tanto, la serie se considera de

conservación total ya que adquiere valores secundarios de carácter histórico y patrimonial.

El Grupo Nacional de Gestión Documental realizará la digitalización de manera articulada, con el plan de preservación a largo plazo, implementado

por la Entidad en el Programa de Gestión documental - PGD y de conformidad con las políticas o lineamientos internos aplicables.      

El proceso de digitalización se realizará en formato TIFF o PDF con resolución a 300 DPI.

CONVENCIONES

AG: Archivo de 
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Asistente

Ciudad y fecha de aprobación: Bogotá, septiembre 26 de 2024
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PROCEDIMIENTO
Código 

Depependencia
Código Serie Serie TIPO DE SOPORTE
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