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Documento en el que se relacionan los temas tratados y acordados por el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo,
en razon a las funciones establecidas en el Articulo 11 de la Resolucidon 02013 de 1986.

El tiempo de retencién empieza a contar a partir del cierre de la vigencia anual, en la cual se firmaron las actas por parte de
los integrantes del comité. El articulo 2.2.4.6.13. del Decreto 1072 de 2016 establece que el empleador debe conservar los|
registros y documentos que soportan el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG SST por al menos 20
afios.

Actas de Comité ParitariolActa de  Comité
02 ACTAS 10 Seguridad y Salud en el|Paritario Seguridad y| Papel Electrénico (PDF) 5 15 X X
Trabajo Salud en el Trabajo

Debido a que las actas del Comité Paritario de Salud y Seguridad en el Trabajo “informa sobre el origen, desarrollo, estructura,
procedimientos y politicas de la entidad” (AGN: Fondos Acumulados. Manual de organizacidn), especificamente en lo que
refiere al trato y relaciones con los empleados y servidores publicos, por lo que hace parte de la memoria institucional de la
Entidad.

Se conservara en su soporte original y el Grupo Nacional de Gestién Documental realizara la digitalizacion de manera
articulada, con el plan de preservacion a largo plazo, implementado por la Entidad en el Programa de Gestion documental -
PGD y de conformidad con las politicas o lineamientos internos aplicables.

Fl nraceso de diaitalizacidn se realizard en formato TTFF o PDF con resolucién a 300 DPT.

Subserie documental que agrupa los actos administrativos de caracter dispositivo, mediante los cuales la autoridad de la
entidad resuelve situaciones especificas o toma decisiones concretas relativas a su ambito de competencia.

Los tiempos de retencién empiezan a contar a partir de cierre de la vigencia del acto administrativo, con el objetivo de
responder a las distintas peticiones de organismos de control, recursos interpuestos, o como consulta de las actuaciones
anteriores.

Las resoluciones, al consignar las disposiciones y decisiones de las autoridades de los Concejos Municipales, dan cuenta de, no
solo la historia de la administracion publica, sino ademas de las particularidades de la democracia participativa a nivel regional
03 ACTOS ADMINISTRATIVOS |01 Resoluciones Resolucion Papel Electrénico (PDF) 2 18 X X en temas tan diversos como el ordenamiento territorial, la preservacion y defensa del patrimonio ecoldgico y cultural de los
municipios, y en general de aquellos temas que son funciones de los concejos municipales. Por Gltimo, esta serie “informa
sobre el origen, desarrollo, estructura, procedimientos y politicas de la entidad”

Se conservara en su soporte original y el Grupo Nacional de Gestion Documental realizara la digitalizacion de manera
articulada, con el plan de preservacion a largo plazo, implementado por la Entidad en el Programa de Gestion documental -
PGD y de conformidad con las politicas o lineamientos internos aplicables.

El proceso de digitalizacion se realizara en formato TIFF o PDF con resolucién a 300 DPI.

Subserie documental que reune las Circulares Dispositivas, entendidas como documentos que se constituyen en la herramienta
administrativa, emitida por una autoridad superior a una inferior, sobre un tema y con un propdsito especifico. Este
documento es empleado para trasmitir instrucciones y decisiones de caracter obligatorio.

Los tiempos de retencién empiezan a contar a partir de la Gltima circular del cierre de la vigencia en que fue emitida. El tiempo
minimo de retencion de la subserie Circulares Dispositivas sera de veinte (20) afios., en relacion con el contenido informativo
que tienen la subserie, ya manifiesta la declaratoria de voluntad de juicio emitida por la administracion. Asi mismo, sera objeto
de un alto nivel de consulta de caracter administrativo.
05 CIRCULARES 01 Circulares Dispositivas Circular Dispositiva Papel Electrénico (PDF) 2 18 X X . X ", . L o o . .
En la Circular Dispositiva se consigna la toma de decisiones, dirigidas a personas o instituciones en aspectos administrativos,
juridicos, econdmicos y sociales. Sera fuente de informacion, para investigaciones de caracter histdrico sobre los desarrollos
administrativos de las entidades publicas.

Se conservara en su soporte original y el Grupo Nacional de Gestion Documental realizard la digitalizacién de manera
articulada, con el plan de preservacion a largo plazo, implementado por la Entidad en el Programa de Gestion documental -
PGD y de conformidad con las politicas o lineamientos internos aplicables.

Fl nracesn de dinitalizacidn ce realizari en formatn TTIFF a PDF con resolucidn a 300 NPT
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