INSTITUTO NACIONAL DE ?:IEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES
RESOLUCION N° ({52
Por la cual se condeden unos permisos sindicales y se deroga una resolucion
EL DIRECTOR GENERAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial de las conferidas por
la'Ley 938 del 30 de diciembre de 2004, articulo 40, numeral 8°, y

CONSIDERANDO

Que, por resolucién No. 000487 del 26 de marzo de 2009, se concedio permiso sindical a los
miembros de la Junta Directiva Nacional, Juntas Directivas Seccionales y Comites Seccionales
del Sindicato de trabajadores del Instituto Nacional de Medicina Legal y (giencias Forenses y se
derogé las resoluciones 000360 del 26 de junio de 2001, 000294 del 14 de junio de 2002 y las
demas que le sean contrarias.

Que, luego de revisar lo pertinente junto con el Presidente de la Junta Directiva del Sindicato
Nacional de Empleados del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses —
“Sindemedilegal”, se hace necesario replantear el contenido del citado acto administrativo en lo
que a jornadas de permiso se refiere, acorde con las necesidades tanto del servicio como las de
la Organizacion Sindical.

Que, el articulo 39 de la Constitucion Politica de Colombia, garantiza el derecho de asociacion
sindical, en consecuencia,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO.- Conceder permiso sindical a los miembros de la Junta Directiva

Nacional, Juntas Directivas Seccionales y Comites Seccionales del Sindicato de trabajadores del
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, asi:

Junta»\_[()irgctiva Nacig}n_alz -

. _ Carg _| Jornadas de Permi
Presidente 4 por semana

Otros Miembros con sede en Bogota 1 por semana

Otros Miembros con sede fuera de Bogota 2 por mes

- E}

Juntas Directivas Seccionales

. | Jornadas de Permiso
Presidente

1 por semana
Otros Miembros Principales 2 por mes
Vocales ' 1 por mes

Comites Seccionaies

| Jornadas de Permiso |
Presidente 2 por mes
Otros Miembros Principales 1 por mes

ARTICULO SEGUNDO.- Los permisos a que se refiere el articulo anterior incluyen descarga
laboral, motivo por el cual se debera coordinar lo pertinente con los respectivos Jefes de las areas,
en procura de garantizar tanto la debida prestacion del servicio como la actividad sindical.

ARTICULO TERCERO.- El Secretario General, los Subdirectores, los Jefes de Oficinas Asesoras,
Directores Regionales y Seccionales, dentro de las areas de su competencia, podran conceder
permisos sindicales adicionales a los sefialados en el articulo primero de la presente resolucion,
cuando se trate de actividades especiales del Sindicato, tales como: Asistencia a juntas nacionales
ampliadas, capacitaciones sindicales y asambleas de delegados, entre otros.

PARAGRAFO: En estos casos, las solicitudes deberan presentarse con'la suficiente antelacion,
para preveer el cubrimiento de las ausencias generadas con ocasion de los permisos aqui
reglamentados. Una vez concedidos, se debera enviar a la Oficina de Personal la relacién de los
mismos, para el correspondiente registro.

ARTICULO CUARTO.- La presente uGién rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
wzo de 2008\y las demas gue le sean contrarias.
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